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1. MTU Kodukant Laanemaa kui LEADER Kohalik Tegevusgrupp

1.1. Asutamine, kujunemine, reorganiseerimine

Kodukant Lidnemaa asutati 1997. aastal, kiilalitkumise arendusgrupi koosolekul 28.02.1997
otsustati kiilalitkumine algatada kogu Léadnemaal. Osalesid Ivar Riititli, Stig Berntsson, Mare
Sepp, Larissa Helin, Hannes Danilov.

Sisuline tegevus oli aktiivne. Lad&dnemaa oli esimene piirkond, kus peeti maakondlik maapiev,
I Ladgnemaa Maapédev toimus 1997 aastal. 1997 — 1998 toimis Kodukant L&&nemaa
maakondlik arendusprogramm, mille kaudu kiilaseltsidel oli vdimalus taotleda
kiilaarendusprojektidele toetusraha. Vilja anti infolehte Tanum. 1998. aastal kéis 9-litkmeline
Kodukant Léddnemaa esindus Rootsi Kalmari maavalitsuse kutsel iilerootsilisel ja iile-
euroopalisel Maapédeval Linkopingis. 2002 — 2003 osales Kodukant Lidnemaa projektis E-
Villages ehk Eesti Kiilad. Koolitati kiilaliidreid ja koostati kiilade arengukavu.

Juriidilises mdttes toimis organisatsioon esialgu seltsinguna, kuna ametlikult ei olnud
registreeritud. Oma tegevuste jatkamiseks mittetulundusiihinguna peeti 17.02.2003
Mittetulundusiihingu Kodukant Lid4dnemaa asutamiskoosolek ja kanti registrisse 22.04.2003.
Asutajalitkmeid oli 15. Moodustati info-, parandkultuuri-, késit66-, loodushoiu-, spordi-,
ettevotluse- ja kiilade t66riihm.

2003 avati Kodukant Ladnemaa infokeskus Lihula Rahvaiilikooli ruumides. Samal aastal
korraldati Ladnemaa kiilade pdev ja 2003 siigisel algatas Kodukant Lddnemaa kiilaliidrite
imarlaud projekti, mille eesmirk oli kiilaelu arengu hoogustamine Léddnemaal, uute
omaalgatuslike ideede ellukutsumine, kiilaliidrite teavitamine mujal toimuvast, kiilavanemate
andmebaasi moodustamine ja koolitusvajaduse véljaselgitamine.

2004 koolitati kiilaliidreid ja koostati arengukavu ning toimus Kiilateatrite I Festival. Osaleti
Litkumise Kodukant projektides Kogukonna ja viikekooli koost6o ja Sdde kiiladesse.

16. detsembril 2004. aastal Maakondliku Arenduskoha pollumajanduse ja maaelu
teemakodade ihiskoosolekul otsustati luua LEADER programmi elluviimiseks
mittetulundusiihing kohaliku tegevusgrupi rollis. 28. detsembril 2004 toimus tddrithma
koosolek, kus vdeti vastu otsus, et selleks mittetulundusithinguks on MTU Kodukant
Laanemaa.

2005. aastal alustas Kodukant Lddnemaa maaelu arengukava koostamist. Kohtuti koigi
Ladnemaa valdade kiilaliidrite, ettevotjate ja omavalitsusjuhtidega, et tutvustada EL LEADER
programmi. MTU Kodukant Liinemaa reorganiseeriti ja kujundati LEADER kohalikuks
tegevusgrupiks. Sisuliselt oli MTU Kodukant Lisinemaa omas piitkonnas kdigi olulisemate
Kohaliku Tegevusgrupi (Local Action Group) rollidega juba kokku puutunud. Pohikirja uus
redaktsioon kinnitati iildkoosolekul 28.01.2005.
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1.2. Uhingu eesmirk ja selle saavutamise vahendid

Viljavéte MTU Kodukant Lifinemaa pohikirjast:

2.1. Uhingu tegevuse pdhieesmirgiks on tegevuspiirkonna maaelu ja kiilade siilimisele,
taaselustamisele ja harmoonilisele arengule kaasaaitamine, sealhulgas maamajanduse ja
rahvakultuuri ning looduhoiu toetamine ning erinevate kiilaliikumiste ithendamine.

2.2. Eesmirgi saavutamiseks, 1dhtudes kohaliku initsiatiivi toetamise ja kohaliku kogukonna
kaasamise printsiibist, tihing:

2.2.1  toetab ja edendab kiila- ja seltsielu;

2.2.2  aitab kaasa looduhoiu, maastikuhoolduse ja heakorra pdhimdtete realiseerimisele;

2.2.3  toetab ajaloo- ja kultuurivdartuste kaitset ning nende rekonstrueerimisega ja
renoveerimisega seotud tegevusi;

2.2.4  toetab maamajanduse, sh viikeettevotluse arengut;

2.2.5 toetab ja propageerib pere-, naiste- ja noorteliitkumisi;

2.2.6  osaleb tegevuspiirkonna valdkondlike arengustrateegiate loomisel ja rakendamisel;

2.2.7  teeb oma ettepanekuid maaelu puudutavate, s.h. riiklike projektide ja seadusandlike
aktide eclndude arutamisel;

2.2.8  osaleb rahvusvahelistes, riiklikes, piirkondlikes ja kohalikes kiilade ja viikelinnade
litkumist ja arengut toetavates projektides;

2.2.9  esindab oma litkmeid riigiasutustes, omavalitsustes ja teistes organisatsioonides;

2.2.10 aitab {iles ehitada kiilasid ja kiilalitkumisi {ihendavat iile-eestilist ja rahvusvahelist
koostoovorgustikku ning korraldab selle toimimist;

2.2.11 loob ise ja aitab kaasa kiilalitkumise andmebaasi loomisele;

2.2.12  valmistab, tellib, ostab miiiib ning levitab teavet, s.h. kirjalikke dppematerjale;

2.2.13 algatab ja aitab korraldada koolitusi, Oppusi, seminare, konverentse ning dpiringe ja
arengurithmade tegevust;

2.2.14 hangib, silistematiseerib ja levitab iihingu eesmirkide saavutamiseks ja tegevuste
elluviimiseks vajalikku informatsioonti;

1.3. Liikmeskond

MTU Kodukant Liinemaal on 44 liiget, neist 11 kohalikku omavalitsust, 12 ettevdtet ja
21 kodanikeiihendust. Liikmed sektorite kaupa (lilevaade litkmetest ja esindajatest Lisas 1.):

kohalikud omavalitsused: Lihula vald, Hanila vald, Kullamaa vald, Martna vald, Noarootsi
vald, Nova vald, Oru vald, Ridala vald, Risti vald, Taebla vald, Vormsi vald;

ettevotted: FIE Peeter Alekand, FIE Harry Kadakas, FIE Jiiri Moniste, FIE Rita Saviir, FIE
Ants Streng Rumpo Mae Talu, FIE Virve Targamaa, FIE Riho O6bik, OU Enniste, OU
Leidrek, OU Tennisberg, OU Viljatare, TU Jalukse kauplus;

kodanikeiihendused: MTU Haeska Kiilaselts, MTU Kalakiila Rohelised, MTU Kiideva
Kalameeste Selts, MTU Kullametsa Seltsimaja, MTU Liivi Naisselts, MTU Liinemaa
Kalurite Uhing, MTU Liéinemaa Mahetootjate Selts, MTU Noarootsi Kaunistamise Selts,
MTU Nordestndva, MTU Orienteerumisklubi ,,Okas*, MTU Oru SC Spordiklubi, MTU
Palivere Kultuur ja Haridus, MTU Piirsalu Kiila Selts, MTU P&ldotsa Rahvaspordi Klubi,
MTU Rannarahva Kultuuriselts;, MTU Roude Kiila Selts, MTU Rilby Kiilaselts, MTU
Salumie Selts, MTU Vanamdisa Kiilade Uhendus, MTU Udruma Kiila Selts, Uhendus
Kiideva Kiilaselts.
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1.4. Tegevuspiirkond

MTU Kodukant Liinemaa tegevuspiirkond langeb kokku 11 Liinemaal paikneva valla
territooriumiga, kdik vallad on MTU Kodukant Lifinemaa liikmed. Selline geograafilis-
territoriaalne iihtsus vastab hédsti LEADER meetme nduetele.
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Piirkonda iseloomustavad sarnased looduslikud tingimused, kaheksal omavalitsusel on
kokkupuude merega, piirkonda iseloomustab madalate rannaalade ja roostike, soode ja
metsade rohkus. Piirkonnast 23% on looduskaitse all, koos Natura 2000 hoiualadega on kaitse
all 29% territooriumist. Meri, rannik, vidikesaared, laiud ja Vormsi saar, rabad, roostikud,
margalad, pédrandkooslused on paljuski veel kasutamata loodusvara. Looduskeskkond ja
maastikud on omapidrased, védrtuslikud ja paiguti unikaalsed. Looduse ja parandkultuuri
kaitsmine toob kaasa nii piiranguid kui ka véimalusi majandustegevuses.

Elanike arv Kodukant Ladnemaa tegevuspiirkonnas seisuga 01.01.2008 oli 15 850. Kuue valla
elanike arv on alla 1000, tegemist on mandri-Eesti iihe hdredamini asustatud piirkonnaga,
piirkonna valdade asustustihedus on keskmiselt 6,7 elanikku km? kohta.

Tegevuspiirkonna majanduslikku ja sotsiaalset {htsust iseloomustavad ka sarnased
probleemid. Maapiirkond on horedalt asustatud, maa ei ole pdllumajanduslikult kergelt
haritav, kuigi polluharimisega on siin ajast aega tegeletud. Suuri ettevotteid, eriti
toostusettevotteid on vihe, 80% ettevotteid on mikroettevotted (t00tajate arv alla kiimne).
Fiitisilisest isikust ettevotjate osatdhtsus Lddnemaal on 45%, mis on Eesti keskmisega
vorreldes ligemale kaks korda korgem.

Haapsalu, Tallinn, Pidrnu toimivad siinsete tookédte jaoks tOmbekeskustena. Parimad
viljavaated on alternatiivsel maamajanduslikul ettevotlusel.

Piirkonnas on pikad késit66 traditsioonid, aktiivne on kiilaliikumine ja seltsitegevus.

1.5. Areng ja kogemus

Kodukant Liinemaa MTU on tegutsenud edukalt ja tulemuslikult iile 10 aasta. Uhing on
osalenud ning ise 1dbi viinud véga erinevaid ja tervet piirkonda hdlmavaid projekte. Kodukant
Ladnemaa rollid piirkonnas on jérjekindlalt kujunenud selliselt, et Kohaliku Tegevusgrupi
rolli vOtmine LEADER programmi raames on olnud loogiline. Seda nii temaatilistes
(tegutsesid info-, pdrandkultuuri-, kisit6o-, loodushoiu-, spordi-, ettevotluse- ja kiilade
toorithmad) aspektides kui ka funktsionaalses mottes (arengukavade/strateegiate koostamine,
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koolituste korraldamine, ndustamine, infokeskuse loomine ja tegevuses hoidmine). Oluline on
nii piirkondliku, tile-Eestilise kui ka rahvusvahelise koost6o kogemus.

Kodukant Ladnemaa poolt ldbiviidud projektid on suunatud piirkonna erinevatele
huvigruppidele:

Maaomaniku roll maastiku ilme kujunemisel — maastikuhooldus (2002)

Naiste koostoo edendamine - maanaiste ettevalmistamine valimisvditluses osalemiseks
(2002)

Lidnemaa kodukandiliikumise jitkusuutlikkuse arendamine (2002)

Kodukant Léddnemaa osales Liikumine Kodukant projektis E-Village ehk Eesti kiilad
(2002-2003). Kiilaliidrite koolituse eesmaérgiks oli kiila arengukavade koostamine
Projekt ,,Kiilaliikumine meil ja mujal* (2003-2004, rahastaja KOP) oli Ladnemaa koiki
valdasid hdolmav ettevotmine. Igas vallas said iihise laua taga kokku kiilaliidrid,
omavalitsuste esindajad, ettevotjad ja projekti eestvedajad. Eesmérgiks oli kiilaelu
arengu hoogustamine Lddnemaal, uute omaalgatuslike ideede ellukutsumine, kiilaliidrite
teavitamine mujal kiilades ja maakonnas toimuvast, kiilavanemate andmebaasi
koostamine ja koolitusvajaduse viljaselgitamine.

Projekti ,,Maaelu arengustrateegia koostamine* (2005, rahastaja MESA) eesmaérgiks oli
kaasata LEADER programmi teavitamisse koikide Ldfnemaa valdade kiilaliidreid,
ettevotjaid ja omavalitsusjuhte. Selgitati vilja ootused MTU Kodukandile: kaardistati
probleemid ja tdpsemad ootused. Seda tehti neljas valdkonnas: 1) elukeskkond,
2) infrastruktuurid, 3) majandus, 4) sotsiaalne keskkond. Kavandati edaspidine MTU
Kodukant Lidnemaa tegevus. Projekti kdigus viidi 1dbi 11 timarlauda, kus osalesid koik
eelpool kirjeldatud grupid.

2007. aastal oli viiel Ladnemaa noorel vdimalus osaleda Liikumise Kodukant
iileeestilises projektis ,,Ettevotlikud noored kiilades®, mille raames saadi aimu aktiivsest
osalemisest seltsides. Voeti osa Oppereisist ja VII Eesti Kiilade Maapéevast.

2008. aastal toimus Kodukant Lidinemaa Noortekogu algatusel toimus Lidnemaa
kiilanoorte foorum Udruma kiilamajas. Foorumi arutas kiisimusi Milline peaks vilja
nidgema ideaalne kiila, kuidas seda saavutada, mida noor ise saab dra teha oma kiila
jaoks.

Kodukant Laédnemaa on arendanud koost6dd ka LEADER tegevusgruppidega. 2007. a.
kiilastati Vorumaad ja sealset Partnerluskogu, 2008. a. kiilastati naabertegevusgruppi
Rohelist Joenmaad. 2008. a. korraldas Kodukant Lidnemaa Oppereisi Rootsi Norrtilje
kommuuni ,,Roslageni* tegevusgrupi juurde, (nende esindaja Anders Olander). Koost66
jatkub.

2. MTU Kodukant Lainemaa lilesehitus ja arendamine

2.1. Juhtimine ja todkorraldus

MTU Kodukant Léiinemaa juhtorganiteks on iildkogu ja juhatus. Kontrollorganiks on kuni
kolmeliikmeline revisjonikomisjon. MTU Kodukant Liinemaal on seitsmeliikmeline juhatus.
Juhatuse t66d korraldab juhatuse esimees.

Juhatus voib moodustada vajaduse korral alatisi voi ajutisi todgruppe, toimkondi ja komisjone
spetsiifiliste kiisimuste arutamiseks ja ettevalmistamiseks ning voib kutsuda nende to6s
osalema ka eksperte ja spetsialiste véljastpoolt iihingu litkmeskonda.

Kodukant Liinemaa kasutas strateegia koostamisel erinevaid tdovorme, et paremini kaasata
toosse litkmeid, piirkondi ja erinevate huvigruppide esindajaid:
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- Piirkondlikud arengufoorumid (kokku 11) toimusid litkmesvaldades, et piirkondade
elanikud saaksid strateegia koostamisel paremini kaasa radkida. Piirkondlikud foorumid
toimuside KKLM juhatuse, tegevjuhi, piirkonna eestvedajate ja strateegiackspertide
koostd0s.

- Arengufoorumid koondasid KKLM litkmeid ja huvilisi iile kogu tegevuspiirkonna.

- Strateegia tegevussuundade ja meetmete tépsustamiseks tegutsesid temaatilised
toogrupid, mille t66d korraldasid juhatuse litkmed ja kiilade tugikeskuse eestvedaja.
Toogruppidesse olid kaasatud vastavate huvigruppide esindajad (merega seotud
tegevuste meetme kavandamisel rannaalade elanikud, noortele suunatud meetme
kavandamisel inimesed, kelle t60 on seotud noorte tegevusega ja kes ka kiilades
aktiivsed noortega suhtlesid).

- Strateegia koostamise viimases faasis rakendati todle eelarvetodgrupp.

Erinevad foorumid ja t60grupid on ndited Kodukant Léddnemaa kasutatud erinevatest
toovormidest, mida voib ka késitleda kui ajutise iseloomuga struktuuriiiksusi, mis kutsutakse
ellu ja korraldatakse vastavalt tekkinud iilesandele v4i vajadusele.

2.2. Keskuse ulesanded ja haldamine

Kodukant Ladnemaa piirkonna strateegia koostamise perioodil on biiroo asunud kahes kohas.
LEADER tugikeskus ja tegevjuht asusid Haapsalus, kasutati Ldinemaa Arenduskeskuse
ruume. Kiilade tugikeskus ja kontaktisik asusid Lihulas. Asumine mitmes kohas on tingitud
vajadusest olla piirkonna inimestele paremini kéttesaadavad. Tegevuspiirkonna mererannik on
tugevasti liigendatud ja sopistunud, seetdttu tuleb iihe keskuse puhul liikumiseks ldbida suuri
vahemaid.

Strateegia rakendamisel loob Kodukant Ladnemaa 1 tdistookoha ja avab kontori, tegevjuht

tegutseb tdiskoormusega (1,0). Tegevjuhi iilesandeks on:

- strateegia rakendamise koordineerimine;

- tegevuskava sisuline elluviimise vastavalt strateegia rakendamise ajakavale;

- Kodukant Laddnemaa tegevusgrupi keskuse igapdevatoo toimimise tagamine;

- infolitkumise, kodulehe t60s hoidmine, triikiste vdljaandmise ning levitamise
korraldamine;

- koostd0, partnerlussuhete ja vilissuhete korraldamine;

- igapdevase raamatupidamise korraldamine (tagab projekti raamatupidamise ja vastutab
dokumentatsiooni korrashoiu eest).

LEADER tugikeskuses

1) avatakse kontor - 1 tdotuba (keskus ei jaga ruume);
2) internet ja toovahendid;

3) infomaterjalid jm teabematerjalid;

4) tootajal on kasutada auto.

Tootaja todaeg on 40 h nddalas. Kodanike vastuvotuks méédratakse regulaarsed vastuvdtuajad.
Tooiilesanded on selgesti eristatavad ja solmitakse vajalikud lepingud. Oma t66s jirgib
LEADER tugikeksus pohimdtteid, mis on vélja kujunenud Kodukant Lddnemaa varasema
tegevuse ja strateegia koostamise kdigus: minna tegevuste ja iiritustega inimeste juurde, et
tagada piirkondadele ja huvigruppidele paremad vdimalused osalemiseks.

Tegevust jiatkab ka kiilade tugikeskus. Asukoha valiku pohimote jddb samaks — katta
piirkonda {ihtlasemalt ja olla inimestele lihemal. Strateegia elluviimise kiigus ootavad MTU
Kodukant Ladnemaa litkmed organisatsioonilt juhendavat ja ndustavat, tegevusi toetavat rolli
ja kéttesaadavust kogu tegevuspiirkonnas. Vajadusel korraldab Kodukant Lddnemaa
tdiendavalt kahele toimivale keskusele tegevuspiirkonna eri paigus tugikeskused, kus on
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ruum, sisustus, todvahendid, inimene. Kodukant Lidinemaa piirkonna iihtlaseks katmiseks
oleks vaja toole rakendada neli keskust, lisaks praegustele Haapsalu ja Lihulas veel niiteks
Orul ja Noval.

Uhe iilesandena nihakse piirkondlike projektitaotlusvoorude korral taotlejate koostdd
korraldamist ja koordineerimist, teabe viimist eri kogukondade ja sihtgruppide liikmeteni.
Pohilises Keskuses on vajalik kuni kahe palgalise to6taja rakendamine. Koordinaator viib ellu
strateegiast tulenevaid tegevusi. Juhatuse t60 tuleb kompenseerida vastavalt tegevuste
intensiivsusele. Vastavalt pohikirjale ja strateegia rakenduskavale kutsutakse ellu vajalikke
tooorganeid. Keskuse iilesandeks on ka strateegia tdiendamise koordineerimine.

MTU Kodukant Liinemaa haldussuutlikkuse tagamiseks strateegia elluviimise kiigus:

1) jaotada tegevjuhi, palgatud spetsialistide ja juhatuse litkmete vahel koormust ja
vastutust vastavalt pohikirjale ja tegevuste iseloomule. Vajadusel luua ajutisi voi
perioodilisi todorganeid voi palgata spetsialiste/eksperte ja viltida juhtide lilekoormust
ithelt poolt ja kompetentsuse puudumist tddorganeis ning vastutuse votmisel;

2)  viltida tegevusgrupi litkmete passiivseks muutumist kaasamise ja osaluse tagamisega
mdistlikus tegevuslikus mahus. Ulesannete ja vastutuse jagamine liikmetega on
usalduse viljendus ja motiveerib.

3) viltida tuleb eestvedaja ja vastutaja rolli jaotamist jdrjepanu samadele isikutele
(sddeinimesed poletatakse 1dbi!). Vajalik on delegeerimine, kaasamine, voOrgustik
organisatsiooni piires: territoriaalne, sihtgrupiti, valdkonniti. Juhtimisiilesandeid on
voimalik jaotada rotatsiooni pdhimdttel. Rotatsiooni saab kasutada ka valdkonniti.
Samas ei saa iildvastutust killustada v4i hajutada.

4)  tooorganite, keskuste loomisel piitida viltida nn {ihemehekeskuste tekitamist kokkuhoiu
tagamiseks. Tavaliselt ei teki meeskonnatdéod, loovust jne. Tood ei saa delegeerida,
puudub asendamise vOimalus. T66 ei ole efektiivne. Koormuse jaotamine mitme
inimese vahel voib olla tulemusrikkam.

5)  mitteformaalsed ja horisontaalsed juhtimisahelad soodustavad koost6dd ja suurendavad
kaasatust.

2.3. KKLM majanduslik elujéulisus

LEADER-tegevuste alustamiseks panustasid nn stardirahana litkmeiks olevad kohalikud
omavalitsused vordvairselt 0,2 % tulubaasile vastava summaga, sellega kogunes 149 000
krooni. Litkmemaksude méédrad jaotati jargmiselt:

- kohalikele omavalitsustele 1000.- krooni aastas;

- ettevotetele 500.- krooni aastas;

- mittetulundusiihingutele 300.- krooni aastas.

Selles proportsioonis alalist rahastamist on kavas jatkata. Lisaks hakkab toimuma
projektiviisilise tegevuse omafinantseering vastavalt LEADER meetme tingimustele ja
piirkonnas kokkulepitud tingimustele/kriteeriumitele, voimalustele.

Majandusliku elujoulisuse tagamisel on oluline algatatavate projektide hindamise kvaliteet.
Siin on abiks mitmeastmeline taotlusvoor, kus eelvooru jéargselt on vdimalik projekti
algatajaid suunata ja noustada muu hulgas tGhusamate ja jatkusuutlikumate lahendusteni.
Taotluses on ndutav niidata, kuidas saavutatut, rajatut voi muud projekti viljundit peale
projektiperioodi majandatakse, sdilitatakse, arendatakse. Kui taotleja pole veenev, tuleb tal
loobuda voi parem lahendus pakkuda.

Strateegia meetmed loovad vdimaluse projektide abil majandustegevuse algatamiseks
(kogukonna ettevotlus jt), olemasoleva ettevotluse arendamiseks (véikeinvesteeringud,
tthisturundus vmt), oskuste omandamiseks. Selliste projektide puhul on vahetult projekti



MTU Kodukant Liinemaa piirkonna strateegia

tulemi abil eesmirgiks senisest parem majandustegevus. Seega suurendab projektis loodu ka
majanduslikku elujoulisust.

Kodukant Ladnemaa organisatsiooni ja tegevuspiirkonna majanduslikku elujoulisust aitavad

tagada jargmised tegurid:

- Kodukant Li4dnemaa tegevuste mitmekesisus ja suunatus kogu piirkonnale;

- strateegia rakendamisel pakutav tugi ja abistavad teenused projektitaotlejatele;

- piirkonna omavalitsuste koostd0 ja valmisolek rahaliselt panustada Kodukant Ladnemaa
tegevuspiirkonna arendamisse;

- litkkmete aktiivne toetus Kodukant Lddnemaa organisatsiooni tegevustele;

- huvigruppide ja piirkonna elanike kaasamine tegevustesse ja aktiivne osalemine
Kodukant Ladnemaa ettevotmistes;

- paindlikud t66vormid ja ajutised struktuurid;

- mitme keskuse kasutamine ja to6tajate mobiilsus;

- strateegia meetmete mitmekesisus ja integreeritus piirkonna teiste arengukavadega.

2.4. Oskuste omandamine ja tegevuspiirkonna arendamine.

Toimunud on Phare CBC 2006; korraldaja SA Li4inemaa Arenduskeskus ja Tallinna Ulikool.
Korraldatud 2 meediakoolitust, 4 projektijuhtimise koolitust ja 3 arvutikoolitust, et tdsta
sthtgruppide suutlikust.

Projektijuhtimise koolitused toimusid juunis 2007: 2. juunil Hanila vallas Vatla koolimajas
(osales 12 inimest); 3. juunil Ridala vallas Haeska seltsimajas (10 inimest); 4. juunil Risti
vallas Piirsalu seltsimajas (osalejaid 13); 5. juunil Noarootsi vallas Saare mdisas (osalejaid
10).

Arvutikoolitused toimusid samuti juunis 2007: 6. juunil Kullamaa vallas Udruma seltsimajas
(osalejaid 12); 13. juunil Lihula vallas Rahvaiilikoolis (osalejaid 11); 14. juunil Risti vallas
Piirsalu seltsimajas (osalejaid 8).

Piirkonna seisukohalt olid koolitused innovatiivsed, kuna koolitused toimusid sihtgruppide
juures. Arvutid renditi ja arvutidoppeklass korraldati oppija jaoks koduses milj6os elukoha
lahedal. Koolitusvajadus tuvastati strateegia koostamise protsessi kaigus.

Kodukant Ladnemaa arengufoorumid ja seminarid olid oma eesmérgilt ja teostuselt
poliifunktsionaalsed. Lisaks strateegia koostamiseks vajalikule infole ja kujundatavatele
konsensuslikele arenguotsustele saavutati laiapdhjaline kaasatus. Véga oluliseks saavutuseks
oli igakordne koolituskomponent foorumi voi seminari jooksul. St et osalejatele jagati teavet,
rakendati neid iihistodsse ja sealjuures madtestati kogu tegevus strateegiaprotsessi kui terviku
seisukohalt, LEADER pdhimotete kontekstis ja Eestis toimuva kontekstis.

Eeltoodud késitlus on organisatsiooni suutlikkuse seisukohalt oluline, sest osalenud inimesed
on potentsiaalsed kaasajad strateegia rakendamise etapis, kuna nad on teadlikud olulistest
seostest, voimalustest ja saavutatava reaalsusest.

Identiteet on méédrava tdhtsusega elujoulise organisatsiooni kujundamisel/kujunemisel.
Kodukant Léaidnemaa puhul on eripdrane see, et toimunud on reorganiseerumise etapp.
Visuaalse identiteedi kujundamine (logo LEADER tegevusgrupi tunnusena, kodulehekiilje
kujundus, véiketriikised jmt) on leidnud heakskiidu ja saanud omaksvdtu osaliseks.
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2.5. Kaasamine

Tegevuse eesmirk on piirkonna atraktiivsuse tdstmine iildise seotuse ja koostod kaudu.
Eritdhelepanu pooratakse tegevuspiirkonna vihemaktiivsete paikkondade kiiladele. Inimeste
kaasamine kiilades:

- motiveerimine: koolitused ja dppereisid;

- rakendamine ja aktiveerimine: erinevad tootoad;

- voimaluse andmine osalemiseks ja kaasarddkimiseks: info personaalne edastamine;
sihtriihmade esindusorganisatsioonide (noorte- ja koostookojad, pensionéride
ithendused) kaasamine strateegiliste otsuste tegemisse.

Tegevused:

- regulaarne uudiskiri Kodukant La&nemaa (voimalik véljatriikina levitada);

- umarlauad kiilades;

- kaasamine j a teavitustegevus l4bi timarlaudade (ajuriinnakud);

- atraktiivsed ja vajadusel pohinevad oppereisid (naabrite kogemus, ldhivélisriikide
kogemus);

- kaasamine koikidesse kavandatud tegevustesse

- teavitus- ja koolitustegevuse sidumine muude maaelu ja - inimesi puudutavate
huvitavate teemadega.

Senine tegevus, eelkdige strateegia koostamise protsess, on tuginenud kaasavale metoodikale.
Arenguseminarid, -foorumid, teematoogrupid on toimunud kas {ile terve Kodukant Lidnemaa
tegevuspiirkonna ja litkmeskonna esindajaid kaasates. Allpiirkondade esindajaid on kaasatud
nii, et kogu tegevuspiirkond oleks iihetaolise osalusvoimalusega. Teavitatud on olnud koigi
kolme sektori esindajad ja tagatud on olnud mittetulundus- ja drisektori suurem kaal. Seda on
silmas peetud ka otsuste kujundamisel, mitte ainult otsustamisel.

Kokku korraldati ajavahemikul juuni-september 2 iildist ja sissejuhatavat ning 11
piirkondlikku (litkmeks oleva valla) arengufoorumit. Kdigil foorumitel osales kokku 266
inimest, nende hulgas 58 korral kohaliku omavalitsuse to6tajad ja 26 ettevotjad, lisaks neile
oli aruteludel esindatud 53 seltsi ja 41 inimest 25st seltsita kiilast. LEADER tiiiipi meetme
strateegia koostamise teises etapis toimus t60 temaatilistes toogruppides, kus kujundati
pohijooned strateegia meetmetele.

Toogruppide arv oli seitse ja jairgmise sammuna kaks vastavalt valitud strateegia teemadele.
Teemagrupid esitasid jargnevatel arengufoorumitel oma t66 tulemid tildsuselt aruteluks, mille
eesmérk oli konsensuse saavutamine. Teemagruppides osales pidevalt ja aktiivselt iile 30
inimese ja peeti ligikaudu 20 t66koosolekut.

Kaasatud olid lisaks spetsialistid erinevatest valdkondadest: Hanila valla noorsootddtaja Erika
Tee, Matsalu Rahvuspargi keskkonnaspetsialist Olavi Vainu, LAKi ettevotluskonsultant
Kersti Piirsoo, MTU Kullamaa Arboreetrum pirandkoosluste spetsialist Lembit Tarang.
Tegevijuhi rollis olev LAKi MTU konsultant Margus Medell osales mitmete tddgruppide
koosseisus ja koigil seminaridel ning foorumitel ka ekspertteadmiste tasandil. PShjalikud
kirjalikud soovitused, tdiendused lackusid Taebla vallavanemalt Ulle Ermanilt ja Riikliku
Looduskaitsekeskuse Hiiu-Lédédne regiooni direktorilt Kaja Lotmanilt.

Kokku oli arengufoorumeid 18. Osalemisi kokku 367.Ettevotjaid osales 41 korral,
vabatahtliku sektori esindajaid 132 korral, kohalike omavalitsuste esindajaid 86 korral,
seltsita kiilaelanikke109 korral. Vt. tipsemalt strateegia dokumendi 12. punktis. Kaasamise
seisukohalt oli ootuspidrane organiseerunud mittetulundussektori aktiivne osalemine.
Tahelepanuvéiriv saavutus oli kaasata 109 korral nende kiilade esindajaid, kus selts puudus.
Juhindumine pShimdttest, et tuleb jouda kogu piirkonna elanikeni ja kaasata ka neid, kes pole
litkmed (avatus), on dnnestunud.
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Oluline on kogu juhatuse (7 liiget) aktiivne haaratus strateegia koostamise protsessi.
Regulaarsed strateegia koostamise samme ette valmistavad juhatuse koosolekud koos
tegevjuhi ja ekspertidega; juhatuse liikmete abil moodustatud ja nende poolt juhitud
allteemade to6riihmad, mis on t66d teinud pohiliselt strateegia koostamise teises etapis peale
piirkondlikke arengufoorumeid teemafoorumite vahelistel perioodidel. Kodulehekiilg on
kajastanud stindmusi ja foorumitel valminud materjale. Kohalikud lehed on kajastanud
allpiirkondade tegevusi. See on kaasamine teabe jagamise kaudu.

2.6. Piirkonna elanike teavitamine ja koolitused

Maaelu arengukava koostamise raames korraldati enne LEADER tegevusi 11 infopdeva igas
vallas. Kujunenud on nn LEADER vdrgustik ca 300 inimest. [lmub voldik ,,Abiks taotlejale®.
IImunud on LEADER meedet tutvustavad artiklid kohalikus lehes ,,Lddne Elu‘ kahel korral ja
SA Laidnemaa Arenduskeskuse poolt viljaantavas lehe lisas ,,Arendusmaastik* iihel korral.

2.6.1.Teavitamine

Teavitamiseks sobilikud vormid ja kanalid:
1) meili-listid,

2) infotriikised,

3) valla infostendid ja infolehed,

4) kodulehekiilg,

5) regulaarsed uudiskirjad Kodukant Ladnemaa (voimalik véljatriikina levitada kiilades),
6) iimarlauad kiilades,
7) artiklid ajakirjanduses, Lddnemaa Portaalis (maakondlik infoportaal).

2.6.2. Koolitus

Koolituse tohus mudel on kontsentreeritud kujul jargmine:

1) strateegia elluviimiseks on vaja piirkondade ja sihtgruppide tugiisikute koolitamist, et
nad oskaksid toime tulla Leaderi rakendamise koordineerimise ja juhendamisega;

2) taotlejate leidmine ja informeerimine;

3) taotlejate koolitamine (nt projektijuhtimine, kaasamine);

4)  infopdevad ,,Milleks on véimalik toetust taotleda?*;

5) tugiisikud selgitavad vélja sihtgruppide tdiendavaid ja tekkivaid koolitusvajadusi.
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3. MTU Kodukant Ladnemaa tegevuspiirkonna sotsiaal-
majandusliku olukorra kirjeldus

3.1. Laanemaa Kodukandi tegevuspiirkond

Liadnemaa Kodukandi tegevuspiirkond paikneb Léddne-Eesti madalikul. Lisaks kuulub
piirkonda Viinameres palju véikesaari ja laidusid, suurim saar on Vormsi. Kokku on saari ja
laidusid 237 summaarse pindalaga iile 100 km?. Looduse omapira: meredirne ala mis kerkib
ligi 2 mm aastas, rannaalad, puisniidud, muistsete merede rannavallid, luitevallid, sood ja
rabad. Matsalu roostik, iileujutatavad joelammid. Loodusolud soodustavad loodusharuldustele
soodsaid elupaiku. Mairkimisvddrsed linnualad. Riikliku kaitse all on iile veerandi
territooriumist.

Mullaviljakus on piirkonnas alla keskmise vO0i madal, mullad on kivised. Loodus ja
inimkultuur on pikkade aegade jooksul pdimunud. Erilist mitmekesisust looduses on
soodustanud inimtegevus karjatamise ja niitmise ndol. Piirkond on eriline paljude mdisate
poolest, mis kujundanud nii inimasustust kui maastikke. Kultuuriliselt on eripédra lisanud
Saare-Ladne piiskopkonna ajad, rannarootslaste ulatuslikud elualad. Nii loodus kui
péarandkultuur on omavahel pdimunud, iliksteist mdjutanud ja vajab tdnapédeval silisteemset
arendamist ja kaitsmist.

Piirkonna rahvaarv, pindala ja asustustihedus seisuga 1. jaanuar 2008

Territoriaalne liksus Rahvaarv | Pindala, km? ei:.iliﬂﬁsmfggzia
Hanila vald 1659 231,88 7,2
Kullamaa vald 1368 224,53 6,1
Lihula vald 2682 367,31 7,3
Martna vald 981 269,42 3,6
Noarootsi vald 732 296,36 2,5
Noéva vald 465 129,61 3,6
Oru vald 932 197,65 4,7
Ridala vald 3017 253,56 11,9
Risti vald 863 167,84 5,1
Taebla vald 2911 141,46 20,6
Vormsi vald 240 92,93 2,6
Kodukant Laanemaa
tegevuspiirkond kokku 15850 2372,55 6,7

(andmed: Statisttikaamet)

Tegevuspiirkonna vallad on sotsiaalmajanduslikult situatsioonilt sarnased.

1) Ladgnemaa on oma vidheviljakate maade tottu ajalooliselt kuulunud Eestimaa vaesemate
maapiirkondade hulka. Sellegipoolest on siin ldbi aegade tegeletud pdllumajandusliku
tootmisega. Pollumajandusettevotete vihesus on tingitud toodangu stabiilselt madalatest
kokkuostuhindadest ja spetsiifiliselt suurtest kapitaalmahutustest. Tédnapdeva haridussiisteem
el koolita pdollumajandussektorile piisavalt oskustoolisi.

2) Maamajanduse iimberkujunemise ja varem toiminud struktuuride lagunemise tottu
tekkinud tagasiloogid, mille tagajargedeks on omakorda vaesus ja heitumine, avaldavad oma
tugevat moju tidnaseni. Noored ja aktiivsed inimesed on lahkunud kiiladest to6puuduse,
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viheatraktiivse sotsiaalse elukeskkonna, aastaid kestnud maaelu arengu riikliku
alafinantseerimise tottu.

3) Viike elanikkond ja rahvastiku suur hajutatus takistab suuremate ettevotete ja
toostusettevotete teket ja arengut.

4) Potentsiaali on maaelu mitmekesistavatel alternatiivsetel maamajanduslikel tegevustel -
tegevuspiirkonnas on ca 65 mahetootjat, on marjakasvatajaid, mesindusega, karuslooma- ja
lihakiiiilikukasvatuse, kitsekasvatuse ning jaanalinnukasvatusega tegelejaid.

5) Hoogustunud on seltsitegevus. Igas tegevuspiirkonna vallas on 4-5 aktiivset kiilaseltsi ja -
liidrit. Seltsidesse on haaratud kohalikud ettevotjad.

6) Vorreldes sotsiaalse elukeskkonnaga on Lidnemaa maapiirkondade looduskeskkond végagi
atraktiivne. Ladnemaa rabad, roostikud ja mérgalad aga ka parandkooslused on tuntud iile
maailma oma unikaalsuse poolest, kuid need paigad on vaatamisvaarsusteks vilja arendamata.
23 % Laidnemaast on looduskaitse all ning looduskaitsealadele lisanduvad veel NATURA
alad, kus elanike majandustegevus on piiratud voi olemasoleva koosluse siilitamisele
suunatud. Piirangud ei soosi intensiivset majandamist, vaid sunnivad inimesi otsima
alternatiivseid voimalusi.

7) Tegevuspiirkond on hdredalt asustatud ning vaheldub soiste aladega. Iseloomulik on suur
koostddsoov eraldi paiknevate kogukondade vahel. Osaletakse iiksteise iiritustel. Lddnemaal
on sdilinud pdlvkondade jérjepidevus.

8) Tegevuspiirkonda seovad traditsioonilised kultuuritiritused nagu taidluspidu "Vidhegi
Viitsijate Pdev" jt. Kokku saavad nii taidluskollektiivid kui kiilaseltsid ning osavotjate arv
kasvab iga aastaga (ca 500 inimest).

3.2. Tegevuspiirkonna ja sotsiaalsete gruppide vajadused

Alljdrgnevalt on toodud vajaduste koond iildistatud kujul. Konkreetsed vajadused ja
probleemid on kirjeldatud meetmete juures.

Vajaduste juures tuleb eristada puudusvajadusi ja arenguvajadusi. Inimeste loomuliku sooviga
saada osa arengust, parema elukeskkonna voimalustest tuleb arvestada, kuid seda ei saa teha
otseseid hddavajadusi, teravaid probleeme arvestamata ja lahendamata. (Niitena vOib tuua
joogivee puudumise kiilas ja sama kiila sooviga kooskdimise koht luua. Viimane osutub
voimalikuks kas peale joogivee probleemi lahendamist voi koos sellega.) Teiseks on
vajadused kas ilmselged, tunnetatud ja teadvustatud voi hoopis varjatud. Viimased ilmnevad
tihti tegevuste kiigus. Uks selliseid vajadusi on ka koolitusvajadus. Koolitusvajaduse pideva
tekkimise ja muutumisega tuleb arvestada iga programmilise arendustegevus kavandamisel.
St detailides ei ole voimalik konkreetset vajadust ette ndha, kuid teada on, et vajadus tekib
kindlasti ja sellega tuleb ressursside (sh raha) planeerimisel arvestada.

Kodukant Lidnemaa piirkonnas on héid nditeid koostdost ja iihistegevusest. Samas ei ole
valmisolekut koostooks iihtlaselt ja igal pool. Vajalik on koost6dd ja iihistegevust toetav
koolitus, ndustamine ja eestvedamine konkreetsetes praktilistes eluvaldkondades (niiteks
korteriiihistud, kogukonna ettevatlus jmt).

Planeeringud, tsoneerimine, teemaplaneerimine vajavad iildisemat osalust ja samas
professionaalsust, siisteemsust ja pidevat tegelemist. Ainult nii on vdimalik maad kasutada
sthipdraselt, heaperemehelikult, sddstvalt/jatkusuutlikult ja véltida konflikti eluvaldkondade
(nagu nditeks loodushoid ja ettevdtlus) ja sihtgruppide (nt. pdlisasukad, uusasukad, suvitajad)
vahel. Jarjepidev planeerimine on arengu eeldus.

Enim kaardistatud vajadus on piirkonnas seotud teedega. Alates maanteedest, sh riigiteed —
tolm, ohutus ja l0petades kergliiklusteedega, juurdepédidsuteedega ddrealadele, randadele,
huviobjektidele.

13
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Piirkonnas on puudu ettevotlikest inimestest, spetsialistidest, eestvedajatest ja juhendajatest.
Seotud on see noorte siirdumisega mujale ja téoga seotud viljardndega. Teisalt puudub nt
spetsialistidel huvi piirkonda elama asuda. Uldistatult vdib seda kirjeldada kui vajadust
motivatsioonisiisteemi jarele. Probleem on omane kogu Eesti maapiirkonnale ja lahendus ei
saa olla nn mujalt noorte voi spetsialistide ,,Arameelitamises”. Objektiivse asjaoluna toimivad
tombekeskused. Néiteks Tallinn on piirkonnale véga ldhedal. Samas on see 1dhedus eelduseks
ka elada Ladnemaal ja mujal to6l kéia, sest logistilised eeldused on olemas. Olulisem tundub
paikkonniti vajadus konkreetsete teenuste jirele, mis seotud hariduse, huvitegevuse ja —
hariduse, kultuuriliste vajaduste, lastehoiu jmt. Puudutab eelkdige nooremat elanikkonda,
lastega peresid, spetsialiste. Kuna teenuste osutamine hdredalt asustatud piirkonnas on érilises
mottes perspektiivitu, tuleb otsida alternatiive teenuste osutamise vormide ja kédttesaadavuse
suurendamise viiside osas.

Eeltoodud vajadused on seotud nii loodus- kui ka kultuuriressursside parema kasutamisega
piirkonnas. Piirkonna eripidrana v3ib nimetada merd kui iseloomulikku ja olulist ressurssi
sinna juurdekuuluva keskkonna, puhkemajandusliku, majandusliku ja traditsiooni
aspektidega. Uhelt poolt ei tohi inimtegevus kahjustada loodust, keskkonda, parandkooslusi ja
—kultuuri. Kuid teisalt ei tohi seada iilepingutatud ja mdttetuid piiranguid, mis hakkavad
inimesi piirkonnast eemale tdrjuma. Enamasti on maapiirkondades tiiiipiline konservatiivne
vastuseis uutele algatustele voi uusasukatele. Samas on vajadus hoida vastuseis nd normaalse
alalhoidlikkuse piires ja vOimaldada inimestel koostodd teha, 14bi rddkida ja arengu suhtes
konsensuslikke otsuseid kujundada. Seotud on niisugune lihenemine teavituse, uuringute ja
koolitusega. Teadlikkuseta ei ole voimalik ka traditsioonilist sdilitada.

Piirkonnas on vajadus silisteemse 1dbimoeldud teavitustegevuse jarele. Tegevusvaldkonniti voi
paikkonniti on Liddnemaal hdid néditeid olemas (Matsalu Rahvuspark, Vormsi saare viidad,
bussiooterajatised ja priigimajad jne). Siisteemsus tdhendab antud teemal ldbimdeldust,
koostddd, jarjepidevust. St omavahel peab olema seotud teabe jagamine eri kanaleid ja vorme
kasutades ja konkreetsetele sihtgruppidele suunates (koolitused, teabepdevad, erinevad
triikised, viidad, tdhised. Teavitustegevus ei toimi kampaania korras, kui see jadb iihekordseks
iirituseks. Paigaldatud materiaalsel kandjal teave (nt silt) vajab uuendamist. Internetti
»ulesriputatud” teave vérskendamist. Sihtgrupid vajavad teavet toimuvast, olemasolevast voi
tulevast; teadmist arusaamiseks ja oskusi kasutamiseks. Puudutab see paljusid valdkondi nagu
nt ihistegevus, loodus- ja keskkonnahoid, huvitegevus ja omaalgatus, projektiviisiline
tegutsemine, kogukonna ettevotlus ja —teenused jne.

Vajaduste kaardistamisel selgub, et paljud vajadused on eri sihtgruppidele sarnased voi
kokkulangevad. Nditeks vOib tuua noori voi ettevotjaid. Nii ithed kui teised vajavad
konkreetses piirkonnas toimimiseks motivatsiooni ja iihe osa sellest moodustavad paikkonniti
kéttesaadavad teenused, eluaseme rajamise voimalus kas endale vOi nt oma tdotajatele.

Paljud vajadused on tdiesti universaalsed iildises mottes. Olgu nditeks huvitegevus. Samas
eagrupiti tuleb liheneda selle vajaduse rahuldamisel diferentseeritult. Arengute kavandamisel
ja strateegia rakendamise kdigus projektide algatamisel tuleb nende tdsiasjadega arvestada. St
konkreetsed algatused Onnestuvad siis, kui nad on konkreetsele sihtgrupile suunatud. Ja
samas tuleb hoiduda huvide vastandamisest. See on voOimalik siis kui vajaduste
universaalsusest aru saadakse ja valikute tegemisel osatakse kokkuleppeid saavutada ning
neid pohjendada.

Piirkonna elanikud ja erinevad huvigrupid said oma huve ja vajadusi esitada piirkondlikel

arengufoorumitel 1dbiviidud aruteludel. Foorumitel osalejate tdstatatud kiisimusi ja huve

kajastavad vajadused ja huvid jargmistes valdkondades:

1.  olme- ja elukondlikud teenused: esmatarbekaubad, esmased vajalikud teenused,
pangaautomaat, sodgikohad, side, internet, lastehoid;

2. avalikud teenused ja elukvaliteet: sotsiaalteenused, kodanikukaitse, turvalisus;
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tthistransport: litkumine kaugemate piirkondade ja keskuse vahel, laevaiihendus;

fiitisiline elukeskkond: elamufond, kommunaalteenused, kodupaiga ilme;

teed: mustkate, hooldus, kergliiklusteed;

teede ja oluliste objektide tdhistamine, seondub teede, maine, turismi, ettevotluse,

elukeskkonna, turvalisuse teemadega;

merega seotud tegevused: viikesadamad, lautrid, rannateed;

loodusressurss: tooraine, huvitegevuse voimalused, turism, elukeskkond;

parandkultuur: oskused, teadmised, mélu, kultuuri- ja ajaloomaélestised;

0. huvitegevus ja huviharidus: tegevusteks vajalikud hooned ja rajatised, tegevusteks
vajalikud abivahendid, asjatundlikud juhendajad;

11. noorte elukvaliteet ja tulevikuperspektiivid: noorte vaba aeg, tegevusvoimalused;

12. elanikkonna struktuur ja ettevitluskeskkond;

13. inimeste aktiivsus, omaalgatus, koost60, suhted;

14. piirkonna maine, atraktiivsus, tulevikuvaade.

SNk

=0 0=

Toodud vajadused ja huvid olid aluseks edasisele strateegia kujundamisele ja meetmetele.
Ulevaade piirkondlikel foorumitel esitatud lahendamata probleemidest ja kasutamata
voimalustest on toodud lisas 2.

4. Kodukant Laanemaa tegevuspiirkonna strateegia

4.1. Kodukant Laanemaa visioon

Ladnemaal on turvaline ja inimsdbralik elukeskkond, siin elab oma kultuuri, traditsioone ja
loodust vairtustav rahvas. Meile pirandatud loodus- ja kultuurivara on hoitud ja kasutusel
parimal ja sddstvalt viisil.

Ladnemaa on kodupaik, kus on vdimalused elukestvaks Oppeks, meelepdraseks tooks,
puhkuseks maal ja merel, osalemiseks huvitegevuses koigile polvkondadele. Noortel on
vOimalus ennast arendada ja siia kodu luua.

Inimesed teevad koostdod, osalevad aktiivselt seltsielus ja on kujundanud teovoimelised
kogukonnad.

4.2. Strateegia teemade valik ja Gldeesmark

Kodukant Lidnemaa tegi oma valiku piirkonna strateegia teemade osas siis, kui valmistati ette
taotlust meetmest 3.6 toetuse saamiseks. Valiti teemad:

. Elukeskkonna parandamine,

. Loodus- ja kultuuriressursside parem kasutamine.

Teemade valmimisel méairatles Kodukant Lddnemaa oma tulevase strateegia pohisuunad.
Tuginedes 2005 aastal ldbiviidud maaelu iimarlaudadele, 2004 aastal maakondlikus
arenduskojas heaks kiidetud Alternatiivse Maamajanduse Raamprogrammile ning arvestades
tegevuspiirkonna eeldusi ja ressursse, keskendub loodav tegevuspiirkonna strateegia
jargmisele.
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Teema 1: Elukeskkonna parandamine

. Tegevuspiirkonnas on vananev ja vidga kiirelt kahanev elanikkond. Sotsiaalse ja
majandusliku stabiilsuse tagamiseks on oluline tegevuspiirkonnas séilitada ja parendada
olemasolevat elukeskkonda:

- tookohad,

- turvalisus kiilas,

- juurdepdds turismiobjektidele ja vaatamisvairsustele,

. Elukeskkonna turvalisus luuakse erinevate sektorite huve ja vajadusi arvestades.
Kodupaiga struktuuri loomisele aitavad kaasa osapooled vdrdselt. Kitsaskohad
tegevuspiirkonna elukeskkonnas on:

- kooskdimise voimaluste puudumine kiilades;

- vélja arendamata rekreatsiooni- ja puhkemajanduse piirkonnad koos teenustega;

- kasutamata ressurss vanade lagunenud hoonete néol.

Teema 2: Loodus- ja kultuuriressursside parem kasutamine
Ladnemaa pidrandmaastikud on kujunenud tuhandete aastate jooksul tasakaalustatud
inimtegevuse ja looduse koosmdjul. Kodukant Ladnemaa eesmirkideks on:

. Kohaliku eripdra rdhutamine looduses, pdllumajanduses ja kultuuris. Pérandi esitamine
moodsa ja uudsena. Pithendutakse loodus- ja kultuuripdrandi sdilitamisele ja sellega
seotud oskuste taaskasutuselevotule 14bi  kohalike vanade talupidamise-,
loomakasvatuse ja kdsitootraditsioonide vidrtustamise;

. Kohalikel késitootraditsioonidel pdhinevate praktiliste oskuste ja todvotete omandamine
ja taaskasutusele votmine;

. Vanade oskuste ja teadmiste edasiarendamine;

. Traditsiooniliste kisitoovotete kombineerimine kaasaegsetega;

. Bioloogilise ja maastikulise mitmekesisuse sdilitamine ja keskkonna-alase

infrastruktuuri arendamine; integratsioon kolme sektori vahel.
. Inimressursi arendamine (inimeste koolitus ja véljadpe).

. Elupaikade taastamine Natura 2000 aladel (pool-looduslikud kooslused, sood ja
margalad, ning metsa-elupaigad)

. Loodushoiu ja sdéstliku majandamise pohimotete omandamine ja kasutamine praktikas;

. Kohaliku identiteedi vaartustamine.

Ladnemaa miljoovairtuslike piirkondade arendamine, sh. Lddnemaa puhta looduse sdilitamine
labi partnerluse ja koost6d. Kaitsealade ja miljoovaartuslike alade Ildbi mdeldud
arendustegevus ning ettevotluse, puhke- ja vabaajateenuste ja turismiga sidumine.
Keskkonnateadlikkuse tostmine. Pédrandkultuuri ja —maastike populariseerimine (maaelu
tutvustavad traditsioonilised tegevused), rohutades Lidédnemaa eripira. Kohaliku ressursi (savi,
pilliroog, traditsiooniline ké&sit6d, rannaniidud jms) suurem ja mdtestatum kasutamine ja
maamajanduse ja sddstva elustiili propageerimine ning samas ettevotlusaktiivsuse ja
ithistegevuse kasvatamine. Juurdepdis vaatamisvairsustele ja turismiobjektidele.

16



MTU Kodukant Liinemaa piirkonna strateegia

4.3. Meetmed eesmarkide saavutamiseks

Strateegia meetmete kujundamisel 1dhtus Kodukant Lidnemaa jargnevast:

1) Kodukant Ladnemaa valitud strateegia teemad ja esialgselt sonastatud sihid;

2)  piirkondlikel arengufoorumitel inimeste poolt tdstatatud ning 14bi arutatud probleemid
ja kasutamata voimalused Ladnemaal;

3) Léaidnemaa valdadel ja Kodukant Liidnemaal kui tegevusgrupil on kummalgi oma
padevus, LEADER tegevusgrupil ei ole otstarbekas tegeleda tédpselt samade
kiisimustega, millega tegeleb juba kohalik omavalitsus;

4)  piiratud ressursside puhul tuleb teha valikud, millistele tegevustele esmajirjekorras
keskenduda.

Meede Alameetmed

1. Korrastatud ja turvaline | 1.1. Asulatele ja vaatamisvadrsustele lisavdirtuse andmine,
elukeskkond sealhulgas iihistegevuse kaudu

1.2. Esmavajalike teenuste kdttesaadavuse parandamine
1.3. Turvalise elukeskkonna kujundamine

1.4. Kittesaadav nduanne ja tugitegevused elukeskkonna
korrastamisel ja turvalisemaks muutmisel

2. Huvitegevuse, 2.1. Huvitegevuse arendamine ja huvitegevuse juhendajate
vabahariduse ja elukestva | ettevalmistamine
oppe edendamine 2.2. Huvitegevuse tegevuskeskuste arendamine

2.3. Huvitegevuse, vabahariduse ja elukestva Oppe voimaluste
kittesaadavuse tagamine

3. Paikkondlike 3.1. Teavitus ja Opitegevus
kultuuritraditsioonide 3.2. Parandkultuuri parem kasutamine ja integreerimine
jatkamine piirkonna majandusega

3.3. Koostdo parandkultuuri paremaks kasutamiseks ja
kokkulepete saavutamiseks

4. Inimesed ja 4.1. Uhtse turundussiisteemi kujundamine Kodukant
ettevotluskeskkond Lidnemaa tegevuspiirkonnas

4.2. Ettevotete elujou ja suutlikkuse arendamine

4.3. Ettevotluse tugisilisteemi arendamine

4.4. Kogukondade sdilitamine, arendamine ja elujou
suurendamine

4.5. Majandusalaste teadmiste ja oskuste suurendamine

5. Noored ja tulevik 5.1. Noortele vajalike teenuste arendamine

Ladnemaal 5.2. Noorte sidumine Kodukant Lad4dnemaa tegevuspiirkonnaga
6. Looduskeskkonna ja 6.1. Stisteemne teavitustegevus looduskeskkonna ja kohalike
kohalike loodusvarade loodusvarade paremaks kasutamiseks

parim kasutamine 6.2. Loodusressursside mitmekesine ja sdéstlik kasutamine

puhkemajanduse arendamisel ja kohalikus majanduses

7. Merega seotud
tegevused
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4.4. Strateegia elluviimise kava

MTU Kodukant Liinemaa on kujundatud organisatsiooniks, mis tiidab LEADER Kohaliku
Tegevusgrupi lilesandeid. Kohaliku tegevusgrupi pohilised tilesanded on koondada piirkonna
kolme sektori esindajad iihisesse tegevusse piirkonna arengu paremaks tagamiseks. Oluline
tegevusliin on piirkonna strateegia koostamine, hiljem selle tiiendamine, uuendamine ja tehtu
hindamine. Teiseks tuleb tagada strateegia elluviimine.

Strateegia elluviimisel on liheks Kodukant Lddnemaa iilesannete suunaks organisatsiooni
alalhoidmine, arendamine, haldussuutlikkuse ja tegutsemise jitkusuutlikkuse tagamine.
Teiseks on programmide ja projektide algatamine, mida Kodukant Liiinemaa ise ellu
viib. Kolmandaks on vahendite jaotamine sihtgruppidele strateegiajdrgsete arendustegevuste
elluviimiseks. Selleks on pohiline vite projektikonkursside korraldamine. Libimdeldud
projektikonkursid/taotlusvoorud aitavad iiksiktegijate huvisid kujundada ja suunata nii, et
nende ettevoetav moodustaks programmilise terviku, mis arvestab koiki olulisi LEADER
pohimdtteid. Kodukant Ladnemaa organisatsioon peab tagama diglase otsustamise, koostooks
tingimuste kujundamise, tugitegevused, seire ja tulemuslikkuse hindamise ja jatkusuutlikkuse,
et loodud vairtused ei killustuks ega aja jooksul vairtusetuteks muutuks.

4.2.1. Projektiviisiline tegutsemine

Uldjuhul viiakse Kodukant Liinemaa piirkonna strateegia ellu koordineeritud
projektiviisiliste tegevustena. Projekte teostatakse kahel viisil:

1) Kodukant Ladnemaa poolt teostatavad projektid, mille teostamine vajab iildkoosoleku
otsust. Tulenevalt tegevuste ulatusest peab Kodukant Lisinemaa otstarbekaks algatada ja ellu
viia kogu piirkonda hdlmavana jargmisi projektiviisilisi tegevusi:

koolitused, uuringud, tunnustamisiiritused, Oppereisid, rahvusvahelised projektid,
péarandkultuuri kaardistamine, triikised ja raamatud, juriidilise ndustaja koolitamine ja toole
rakendamine, meene, oma Lidnemaa toote vilja tootamine, aasta kiila konkursi voi muude
tunnustuskonkursside korraldamine jmt.

2) Kodukant Lidnemaa poolt koordineeritud ja piirkonna sihtriithmadele suunatud
projektid, millele eelnevad projektikonkursid.

Projektikonkursse voib korraldada:

- suunatult kogu piirkonna sihtriihmadele,

- moOnele konkreetsele sihtriithmale,

- konkreetsele allpiirkonnale,

- piiritletud teemal,

- muul konkretiseeritud moel.

Projektikonkursid vodivad olla mitmeastmelised. Eelastmeteks voib olla eelkonkurss voi
ideekonkurss; eeltaotlus; sihtgrupi koolitus, mis valmistab ette projektikonkursi edukamat
toimumist; projektimeeskondade ndustamine jmt. Taotlusvoorus osalemist vdib siduda
eelneva kohustusliku koolituses osalemisega. Vajadusel voib rakendada jarelvoorusid
(kaasneva ndustamisega) norkade taotluste puhul; projektialgatuse edasikandmist jargmisse
taotlusvooru jmt.

Projektikonkursi valmistab ette selleks moodustatud toimkond. Valikud teeb selleks
moodustatud hindamiskomisjon. Vastavalt iihingu pdhikirjale moodustab MTU Kodukant
Ladnemaa juhatus EL struktuurfondidest eraldatavate vahendite jagamiseks tegevuspiirkonnas
otsustusdigusega komisjoni. Komisjoni koosseis pohineb vordvéirsel partnerlusel avaliku-,
era- ja mittetulundussektori vahel. Avaliku sektori osakaal on alla 50 % komisjoni liikmetest.
Kinnitava otsuse teeb iildkoosolek.
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4.2.2. Projektide lldised valikukriteeriumid

Valikukriteeriumile vastavus on kas kohustuslik vOi1 eelist loov.

valikukriteeriumile mittevastavus vélistab taotluse rahuldamise.
Uldisteks valikukriteeriumiteks on:

- LEADER po6himotetele vastavus *;

- Taotluse arusaadavus, selgus;

- Konkursi tingimustele vastavus;

- Kodukant Ladnemaa strateegia teemadele vastavus;

- Koostéo KOV vahel;

- Koost60 eri sihtgruppide/sektorite vahel;

- Muu eeldatav koostd6 nii piirkonnas, lile Eesti voi rahvusvaheline;
- Omafinantseeringu ulatus;

- Kaasfinantseeringu olemasolu ja miir;

- Mitterahaliste vaartuste kaasatus;

- Vabatahtliku t606 ulatus;

- Kaasavate tegevuste labimoeldus;

- Uudsus;

- Projektis loodu jitkusuutlikkus;

- Muutuste mdju ja mdddetavus.

Kohustuslikule

* LEADER-lidhenemise seitse pohielementi
(Viljavote soovituste raamatust Kohaliku initsiatiivi arendamine — LEADER-ldhenemine)

Piirkonnapdhine liihenemine
Piirkonnapohine kohaliku arengu strateegia keskendub:
* tegevusgrupi territooriumile;
* sisemiste ressursside paremale kasutamisele;
* kohalike tegevuste sidumisele;
* piirkonna identiteedile;
* piirkonna arengu visioonile.

Alt-iiles lihenemine

Altpoolt iiles 1dhenemine tdhendab, et kohalikud inimesed ja huvigrupid osalevad koos:
» piirkonna arengu prioriteetide méadramisel;
* strateegia koostamisel;
* strateegia elluviimisel.

Partnerluse pohimote

Avaliku ja erasektori partnerlusel pohinev kohalik tegevusgrupp seob koiki partnereid samadel alustel ning

samadeks eesmaérkideks.

Uuenduslikkus

Uued lahendused ehk innovatsioon aitavad kaasa piirkonna arengule:
* pakkudes uusi lahendusi piirkonna probleemidele;
« andes lisavéartust;
« suurendades piirkonna konkurentsivdimet.

Mitme sektori iihendus
Uhise visiooni kujundamisel, strateegia viljatootamisel ja elluviimisel tegutsevad koos:
* erinevate majandussektorite ja huvigruppide esindajad,
» avaliku sektori ja erasektori esindajad.
Vorgustikud
Institutsionaalsete (Euroopa Liidu ja litkmesriigi tasandil) ning kohaliku tasandi partnerluse
koostdovorkude loomine:
* Euroopa maaeluvdrgustik;
* riiklik maaeluvorgustik;
« vabatahtlikud vorgustikud.
Koostoo
Kohalike tegevusgruppide tlihiste koostodprojektide rakendamine:
* kohalike tegevusgruppide koostddprojektid;
* strateegia kaudu toetuse saajate koostooprojektid.
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4.2.3. Tegevuste ajalised jargnevused. Hindamine

Tegevuste riitmi méiratleb iihelt poolt meetme regulatsioonidega maiiratletud tdhtajad ja
etapid: taotlusvoorud, rakenduskavade esitamine, aruannete esitamine, strateegia muutmise
aeg jne. Teiselt poolt on oluline tegevuste sidusus ja loogiline jirgnevus.

Uuringud ja koolitused, teavitamine peavad eelnema sihtgruppide tegevustele,

projektitaotlusvoorudele. On maistlik, kui projekti taotlusvoorude eel toimuksid eelkonkursid

ja noustamine. Tugitegevused ja ndustamine on vajalik sihtgruppidele kogu strateegia
rakendamise viltel. Selleks toimib keskus ja piirkondlikud ndustamispunktid.

Tegevuste elluviimisel ja strateegia rakendamise kui terviku kvaliteedi tagamisel on oluline

roll hindamisel. Hindamine jaguneb nii ajastatuse aga ka sisulise lilesande mottes

eelhindaamiseks, jilgimiseks (seire, monitooring), vahehindamiseks ja jarelhindamiseks.

- Eelhindamist on vaja edasise hindamise ja modtmise voimaldamiseks. Tuleb méératleda
saavutustasemete baasnivood, et saavutatav oleks moddetav. Eelhindamist (nt strateegia
eelhindamist) rakendatakse ka teostatavuse voi kdlblikkuse, kvaliteedi méératlemiseks
enne rakendust.

- Jalgimine on kdige vajalikum protsesside juhtimise ja vajadusel korrigeerimise jaoks,
vahearuandluseks jne. Jdlgimise tulemused on aluseks nii vahehindamisel,
jarelhindamisel kui ka uue strateegia kujundamisel jairgmiseks perioodiks.

- Strateegia rakendamise esimesel aastal hiljemalt tuleb tegeleda saavutustasemete
baasnivoode midratlemisega. Vahehindamine on vajalik enne rakenduskavade esitamist
ja enne voimalikku strateegia uuendamist 2010. aastal.

- Jarelhindamisega saab teada teostuse/saavutuse taseme, mddra, hulga ja hinnangu
kvaliteedile.

MTU Kodukant Liinemaa strateegia rakendamine toimub meetmete kaudu ja valdavalt
projektiviisiliselt. See tdhendab, et igal meetmel peab olema toimkond, kes tegeleb hindamise
kiisimustega, sealjuures rakendatavate iiksikprojektide tasemeni.

Strateegia elluviimisel on méédrav osis Kodukant Lédinemaa kui kohaliku tegevusgrupi
organisatsiooni enesele suunatud tegevustel. Selle tegevusliini ajastatuse méérab &ra
strateegia rakenduskava. Organisatsioon peab ennetavalt end kohaldama kavandatud
tegevuste ldbiviimiseks, koordineerimiseks, tugimiseks, hindamiseks jne vastavalt tegevuste
faasile. Selleks on vaja teostada uuringuid ja hindamisi (nt organisatsiooni koolitusvajadus),
viia libi organisatsiooni liikmete koolitusi. Ulesannete tditmiseks tuleb moodustada
organisatsiooni pddevaid todorganeid, virvata eksperte ja alltditvaid institutsioone.
Arvestades llesannete keerukust, on vajalik organisatsiooni arengukava koostamine ja
valdkondlikud tegevuskavad: koolituskava, uuringute kava, kaasamise kava, hindamise kava.

4.5. Koostoo

4.5.1. Piirkondlik ja organisatsioonisisene koosté6

Kodukant Ladnemaa organisatsioon tuleb kujundada elavaks ja Oppivaks organisatsiooniks.
Selleks on vajalik nii organisatsiooni liikmete kui ka véljaspool litkmeskonda piirkonnas
elavate ja tegutsevate sihtgruppide osaluse tagamine ja kaasamine. Vajalik on koostoo
tagamine oluliste otsuste kujundamisel, piirkonna olukorra analiilisimisel ja strateegias
kavandatu elluviimisel. Vajadusi sh koostodvajadusi arvestavate koolituste kavandamine peab
olema pidev strateegia rakendamise kéigus. Koost66 on moistetav ja edukas siis, kui ta on
tunnetatav vahendina parema tulemuse saavutamiseks. St véltida tuleb formaalset ja
kampaanialikku koost6d dhutamist ja kavandada ning toetada tegevuste loogikast tulenevaid
koostdo vajadusi ja voimalusi.
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4.5.2.Riigisisene koost66

Eestis tegutseb samaaegselt strateegia koostamise aegse seisuga 24 kohalikku tegevusgruppi.
Niisugune positiivne olukord voimaldab mitmekiilgset koost6od:

1) naabruses asuvate tegevusgruppidega; 2) samalaadsete tegevusgruppidega nt suure
rannikualaga; 3) sarnaste strateegiliste valikutega tegevusgruppidega jne.

Arvestada tuleb litkmeskonna ja sihtgruppide koostodvoimaluste ja vajadustega,
olemasolevate vorgustikega. Naiteks olgu siin Litkumine Kodukant, Kohalike Omavalitsuste
Liit, ettevotjate organisatsioonid (nt talunikud-pollumehed).

Koost66 vajadus voib tugineda Eesti piires ka ratsionaalsuskaalutlusel. Naiteks on kohaliku
tegevusgrupi juhtidel ja funktsionddridel uudsetest tegevustest tulenev koolitusvajadus.
Juhatuse liikmeid koolitusgrupina on iihel tegevusgrupil enamasti vihe. Seega on mdistlik
koostdodd teha sarnaste vajaduste ja huvidega tegevusgruppidega sihtgruppidele sh juhatuse
liikkmed, koolituse korraldamisel.

4.5.3. Rahvusvaheline koostoé

Rahvusvahelises koostdds saab tugineda Riikliku Maaeluvorgustiku LEADER infokeskuse
poolt vahendatavatele vdimalustele. Teiseks tuleb eelistada ja arendada juba liikmete ja
sthtgruppide olemasolevaid sidemeid. Véiirtuslik ja loogiline on koost66 nende Euroopas
asuvate kohalike sOprusomavalitsustega, (eriti kes on sealsete kohalike tegevusgruppide
litkmed).

Taebla vald:
Ylitornio Soome Vabariigi pohjapiirkonnas (kultuur, sport, haridus, juhtimine, ettevotlus);
eesmirk luua koostookontseptsioonid, leida veel iiks sOprusvald, osaleda koostdoprojektides.

Noarootsi vald:
Noarootsi vallal on kaks sdprusvalda: Atvidaberg Rootsi Kuningriigis (koostddleping
17.03.1990) ja Kronoby Soome Vabariigis (koostodleping 27.04.1990, uuendatud
15.09.2005). Koostod sdprusvaldadega toimub hariduse, kultuuri, spordi, omavalitsuse t60,
keskkonnakaitse ja planeerimise valdkonnas. Alates 1995 a.-st toimuvad iga-aastased
soprusvaldade méngud, korraldajaks jéarjekorras iiks sdprusvaldadest.
Rootslastest maaomanikud on iihinenud Riguldi-Noarootsi Kodukandiiihingusse, mis loodi
07.03.1992 a. Uhingu eesmirk on kaitsta ja tutvustada eesti-rootslaste kultuuripirandit Eestis
ja Rootsis. Uhing edendab kultuurilisi, kunsti-, muusika- ja kirjanduslikke huvisid nii Eestis
kui Rootsis; on Rootsis elavate endiste Noarootsi kihelkonna elanike kontakt-organiks ning
informatsiooni vahendajaks; piitiab séilitada ja tutvustada Noarootsi vanu ehitus- ja
kidsitootraditsioone nooremale generatsioonile; aitab korraldada reise Noarootsi.
Noarootsi metsaomanikke iihendab Liine Ranniku Metsaiihistu. Uhingu pdhiiilesanne on olla
piirkonna metsaomanikele vabatahtlikuks teenindavaks organisatsiooniks, s.t. erinevate to6de
organiseerimist.
Noarootsi vald on 14.06.1992 a.-st Lidnemaa Omavalitsusliidu (LOVL) liige. 2003.a.-st on
Noarootsi vald Eestimaa Omavalitsuste Liidu (EMOL) liige.
Vallas on valitud kiiladele nii eesti- kui ka rootsipoolsed kiilavanemad. Arengukavad on
koostatud jargmistele kiiladele: Riguldi/Rickul kiila, Elbiku/Olbéck kiila, Piirksi/Birkas kiila,
Sutlepa/Sutlep kiila, Hosby kiila, Suur-Nommbkiila/Klottorp kiila.
Arengueesmargid:

* Jatkuv koostoo soprusvaldadega

* Kiiladele on koostatud arengukavad, mida viiakse ka ellu

* Pidev koostt0 kiilavanematega (infovahetus, naabrivalve jne.)
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Tegevuskava:
* Soprusvaldadega dpilaste ja Opetajate vahetus
* Kiilaseltside asutamine
* Kiilade arengukavade koostamine ja rakendamine

Ridala vald:

Soprussidemed Ocelbo vallaga Rootsis, Haapavesi ja Kirsdmdki valdadega Soomes.
Sidemeid arendatakse sOprusvaldade koolide (Brandberg, Kérsikka) suhete arendamisega.
Valdkonnad, kultuur, folkloor, keskkonnakaitse/ looduskaitse, dppematerjalid. Eesmérgiks
edendada noorsoovahetust keele ja kultuuri 6ppimiseks.

Laétis on soprusvallaks Rucava vald, mis asub Balti mere kaldal Liepaja ja Palanga vahel vastu
Leedu piiri. On kohaliku tegevusgrupi Liepaja District Partnership liige.

Kodukant Liinemaa:

Korraldatud on reis Rootsi Norrtidlje kommuuni ,,Roslageni® tegevusgrupi juurde, (nende
esindaja Anders Olander). Koost66 jatkub. Tulevikus kavatsetakse kontakte luua kasutades
LEADER vorgustikku. Kodukant Ldidnemaa omavalitsuste koostdosidemed Soome
omavalitsustega loovad eelduse Kodukant Liddnemaale LEADER tegevusgruppidega
koostooks.

Kodukant Lidnemaa liige | Koostdopartner Soomes Kuulub tegevusgruppi

Varsinais-Suomen
Jjokivarsikumppanit ry
Varsinais-Suomen
Jjokivarsikumppanit ry
Studiefrdmjandet i Osterbotten

Lihula vald Aura vald

Martna vald Marttila vald

Noarootsi vald Kruunupyy, rootsi k. Kronoby

vald ry
Ridala vald Haapavesi ja Karsamaki Keskipiste-Leader ry
vallad
Risti vald Pyhdjoki vald Nouseva Rannikkoseutu ry
Taebla vald Ylitornio vald Outokaira Tuottamhan ry

Nii kohaliku, Eesti piires kui ka rahvusvahelise koost66 puhul on vajalik suhtlemine ja
opitegevus. Oppekiigud, Sppereisid on  koostddvorm, mis dnnestub histi siis, kui
plistitatakse Opiiilesanne. Oluline on koostdopartnereid kutsuda oma piirkonda ja Kodukant
Lidnemaa tegevuspiirkond pakub selleks hdid voimalusi. Siin on eriline loodus, edukas
kiilalitkumine, head majutuskohad.
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4.6. Strateegia oodatavad tulemused

Kodukant Laidnemaa piirkonna strateegia meetmed on oma olemuselt integreeritud. Samas
moodustavad erinevad meetmed iihtse terviksiisteemi. Iga meetme rakendamise edukust saab
hinnata meetme tulemuste ja mojude saavutamise kaudu. Strateegia mojude saavutamiseks on

vajalik erinevate meetmete koostoime.

Kodukant Ladnemaa strateegia oodatavad mdjud, mille saavutamine soltub erinevate

meetmete koostoimest:

Strateegia oodatavad mojud

Indikaatorid, mis aitavad hinnata moju

1. Kodukant Ladnemaa piirkonna
elukvaliteedi kasv

Inimeste sisetulekute kasv
Tarbitavate teenuste hulga suurenemine ja
kvaliteedi tous

2. Kodukant Lidnemaa piirkonna
kohaliku majanduse elavnemine ja kasv

Pakutavate teenuste mitmekesisus ja arv
Uute toodete arendamine ja pakkumine
Ettevdtete tulukuse kasv

3. Koostd0 ja partnerluse tugevnemine
Kodukant Li&nemaa piirkonnas

Mitme sektori {ihiste ettevotmiste arv
Toimivate koostodvorgustike ulatus ja arv

4. Kodukant Laéinemaa organisatsiooni
suutlikkuse ja usaldusviirsuse kasv

Piirkonnast esitatud edukate projektide arv
Koostooiirituste ja koostodprojektide arv

5. Kodukant Ladnemaa piirkonna maine
ja atraktiivsuse kasv

Toole asujate arv, todkoha loonute arv
Piirkonda tagasipoordujate ja elama asujate arvu

Strateegia iildiste mdjude saavutamine oleneb meetmete rakendamisest ja meetmete tulemuste

ja mojude saavutamisest:

Meetmete oodatavad mojud ja
tulemused

Indikaatorid, mis aitavad hinnata mojusid ja
tulemusi

1. Kodukant Laidnemaa piirkonnas on
paranenud elamupiirkondade heakord ja
teenuste kéittesaadavus, suurenenud on
turvalisus.

Korrastatud elamualade arv

Kogukonna algatusel kujundatud voi korraldatud
teenuste hulk

Inimeste rahulolu teenuste valiku ja teenuste
kittesaadavusega

2. Kodukant Liddnemaa piirkonnas on
mitmekesised voimalused
huvitegevuseks, huvitegevuse
voimalused on erinevatele
huvigruppidele kittesaadavad.

Erinevate huvitegevuse voimaluste arv
Piirkonna ja alapiirkondade kaetus huvitegevuste
voimalustega

Huvitegevuste mitmekesisus ja kittesaadavus
kiilades

3. Piirkonna kultuuritraditsioonid on
parimal viisil kasutatud: tagatud on
nende sédilimine ja samas on need
rakendatud kohalikus majanduses.

Kujundatud kohalikul traditsioonil pohinevate
(kvaliteet)toodete hulk
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Meetmete oodatavad mojud ja
tulemused

Indikaatorid, mis aitavad hinnata mojusid ja
tulemusi

4. Ettevotluse aktiviseerumine ja kasv
Kodukant Ladnemaa piirkonnas
Kogukondade aktiviseerumine ja
tugevnemine

Uute loodud ettevotete arv, sh. Loodud
kogukonna ettevitete arv

Séilitatud voi parendatud téokohtade arv
Loodud uute tookohtade arv

Koostood tegevate kogukondade arv
Kogukondade iihiste ettevotmiste ja iirituste arv
Uhistesse ettevdtmistesse kaasatud inimeste arv

5. Noored osalevad aktiivselt piirkonna
majanduses ja elukeskkonna
kujundamisel.

Tegevuspiirkonnas on kittesaadavad
noorte vajadustest ldhtuvad teenused.

Algatatud ja tegutsevate noorte koostodgruppide
arv, koostdosse kaasatud noorte arv

Noortele suunatud uute ja imber korraldatud
teenuste arv

6. Kodukant Ladnemaa
tegevuspiirkonnas on looduskeskkond ja
kohalikud loodusvarad kasutatud
parimal viisil: tagatud on looduse hoid
ja sadstlik kasutus, samas on kohalikud
loodusvarad kasutatud kohalikus
majanduses.

Inimeste suhtumine loodusesse ja selle
kasutamisse majanduses on sddstev

Uute ja tdiendatud aktiivses miiligis olevate
loodus- ja kvaliteetturismi toodete arv
Partnerluse-laadsete iihenduste arv looduse
hoidmiseks ja sdéstlikuks majandamiseks

7. Rannakiilad on elus ja elujdulised,
voimaluste piires on séilitatud
traditsiooniline ja tasakaalustatult on
omaks voetud uudne.*

* mojud ja tulemused sdltuvad ka kalanduse
programmi rakendamisest

Korrastatud voi taaskasutusse voetud merega
seotud rajatiste arv

Merega seotud tegevustele suunatud
partnerluselaadsete tihenduste arv

Strateegia elluviimise kvaliteet ja oodatavate modjude tegelik saavutamine oleneb olulisel
madral Kodukant Ladnemaa tegevustest ja organisatsiooni suutlikkusest. Neli peamist suunda
KKLM majandusliku elujoulisuse arendamisel:

viia sihtriihmadeni teadmine strateegia eesmadrkidest ja meetmete vOimalustest ja
korraldada voi pakkuda ettevdtjatele, seltsidele ja {ihendustele vajalikke teenuseid

korraldada ja toetada eelkdige selliseid tegevusi ja meetmeid, kus mdju saavutamine

1)
kaasata arendustegevusse erinevaid huvirithmi,
2)
projektide ja investeeringute kavandamisel, taotluste koostamisel, tegevuste teostamisel;
3)
eeldab tegutsemist laiemalt kui iihe-kahe KOV piires;
4)

integreerida erinevaid tegevusi ja programme, et saavutada erinevate programmide
koostoime efekt ja kutsuda ellu muutused ja mdjud piirkonna tasemel.

Nende tegevuste korraldamine eeldab Kodukant Ladnemaa organisatsiooni hdilestamist ja
korraldamist strateegia rakendamisele ja koostoovorgustiku arenemisele. Kodukant Lidnemaa
saavutab oma majandusliku elujoulisuse kui iihe strateegia elluviimise moju 1dbi selle, et

ettevotjate,

kogukondade ja omavalitsuste tegevused kutsuvad Kodukant Liidnemaa

piirkonnas ellu olulised muutused ja Kodukant Lidnemaa on organisatsioonidele tegevuste
toetaja ja kaasa aitaja.
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5. Kodukant Laanemaa kavandatud meetmed

5.1. MEEDE 1. Korrastatud ja turvaline elukeskkond

Meetme pohjendus

Kodukant Léinemaa piirkonnas on vabu eluruume, palju on kasutamata hooneid.
Elamupiirkondade ja kasutamata hoonete timbrus on paiguti korrastamata. Ebapiisavalt on
vilja arendatud infrastruktuurid ja kommunikatsioonid, mille olemasolu elukoha wvalikul
eeldatakse. Korteriiihistud kas puuduvad voi ei tegutse efektiivselt.

Piirkonnas on suhteliselt tihe teedevorgustik, samas on osad teed halvas korras. Suur on
tolmavate teede osakaal, pole piisavalt kergliiklusteid. Teed ja olulised objektid valdavalt
tdhistamata ja kaardistamata.

Elanikele vajalike esmased teenused on keskustest kaugemal raskesti kéttesaadavad.
Kaugemates piirkondades raskendavad ka teede halb sdidetavus ja puudulik iihistransport nii
elukondlike kui ka avalike teenuste kittesaadavust.

Kohati on planeeringud puudulikud.. Olulistele objektidele voi aladele (rand) on erateede
kaudu ligipéés takistatud.

Suurepérase looduskeskkonna vahetus 1dheduses ja keskustest (sh pealinn) mitte kaugel olev,
logistiliselt hea piirkond kaotab elujdulist elanikkonda fiitisilise elukeskkonna puuduste
pédrast. Samas on selles keskkonnas piisavalt eeldusi arengu positiivsesse suunda seadmiseks.

Meetme peaeesméirk

Kujundada Kodukant Ladnemaa tegevuspiirkonnas korrastatud ja turvaline elukeskkond, luua
elujoulisele perele eeldused maapiirkonnas elamiseks ja muuta piirkond atraktiivseks
elukeskkonnaks.

Alameede 1.1. Asulatele ja vaatamisvadrsustele lisavdartuse andmine, sealhulgas
ithistegevuse kaudu

1. Asulate, objektide ja vaatamisvéérsuste kohta teabe kogumine ja korrastamine

2. Ehituse ettevalmistavad t66d — projekteerimine, eeluuringud, ...,

3. Elukeskkonna kvaliteeti ja turvalisust suurendavate véikerajatiste ehitamine (niiteks
vidiksed sillad, haljastus, valgustuspost, bussipeatus, jne.)

4. Siisteemne viidamajanduse arendamine ja objektide tdhistamine (variant: Siisteemne

viidamajanduse ja objektide tdhistuse arendamine/ téhistuse korraldamine/ koordineerimine)

Alameede 1.2. Esmavajalike teenuste kéttesaadavuse parandamine
Toetatavad tegevused

1. Uute teenuste ettevalmistamine, kavandamine, kdivitamine, vidljaarendamine,
juurutamine.

2. Teenuste kéttesaadavuse parandamine ja teenuste iimberkujundamine

3. Elamumajanduse teenuste arendamine ja korraldamine

Alameede 1.3. Turvalise elukeskkonna kujundamine
Toetatavad tegevused

1. Kuritegevust ja dnnetusi ennetavad tegevused
2. Toetus abipolitsei ja naabrivalve siisteemi rakendamisele
3. Teavitamine ja koolitused — kuidas kdituda kui juhtub, kuidas véltida dnnetusi jne

Alameede 1.4. Kittesaadav nduanne ja tugitegevused elukeskkonna korrastamisel ja
turvalisemaks muutmisel
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Toetatavad tegevused

1. Seltside ja iihistute tegevuse toetamine elamumajanduse korraldamisel ja
kogukonnateenuste arendamisel,

2. Noustamine ja toetavad tegevused,

3. Elukeskkonna korrastamise ja turvalisusega seotud kogukonna vajaduste
teadvustamine, vahendamine ja esindamine.

4. Eri osapoolte koondamine elukeskkonna arengut kisitlevatele tiritustele,

arengufoorumite korraldamine

Meetme oodatav moju
Kodukant Léddnemaa piirkonnas on paranenud elamupiirkondade heakord ja teenuste
kittesaadavus, suurenenud on turvalisus.

5.2. MEEDE 2. Huvitegevuse, vabahariduse ja elukestva oppe edendamine

Meetme pohjendus

Noortel tekib sisutut vaba aega, motivatsioon positiivselt motestatud tihistegevuseks langeb.
Terav on ringijuhtide, treenerite, huvialadpetajate puudus. FEriti on raskendatud
hajaasustuspiirkondade laste ja noorte aga ka tdiskasvanud huviliste vOimalus osaleda
huvitegevuses ja saada osa huviharidusest.

Huvihariduse ja huvitegevuste vOimaluste vidhesus ja halb kéttesaadavus mdjutavad
negatiivselt piirkonna atraktiivsust elukohana, mainet ja iildisemalt elukvaliteeti. Samas on
huvitegevus ja huviharidus olulised asjaliku tegutsemise motivaatorid, alus tulevasele
elukutsele ja ettevotlikkusele.

Meetme eesméirk

Kodukant Ladnemaa piirkonnas on huvitegevuse toimimiseks olemas voimalused: tegutsevad
huviringid ja juhendajad, sisustatud on huvitegevuseks vajalikud hooned, rajatised,
korrastatud huvikeskused.

Alameede 2.1. Huvitegevuse arendamine ja huvitegevuse juhendajate ettevalmistamine
Toetatavad tegevused

1. Uudsete iirituste korraldamine (niiteks laagrid, laadad, festivalid, t66toad,
meistriklassid)

2. Ringijuhendajatele to6voimaluste loomine, sh. koolitus

3. Huvitegevuse alase koostdo arendamine ja koordineerimine

4. Huviringi tegevuse alustamine voi arendamine

5. Olukorra kaardistamine, kiisitlused, huvide ja voimaluste selgitamiseks

Alameede 2.2. Huvitegevuse tegevuskeskuste arendamine

Toetatavad tegevused

1. Huvitegevuseks vajalike hoonete, rajatiste, ruumide parendamine
2. Huviringide varustamine seadmete ja inventariga

Alameede 2.3. Huvitegevuse, vabahariduse ja elukestva dppe vOoimaluste kéttesaadavuse
tagamine
Toetatavad tegevused

1. Tegevuste, aegade, kohtade kasutuse ja tegevuste koordineerimine ja huvitegevuse
vOimaluste tutvustamine piirkonnas

2. Kultuurilise, huvitegevusliku, sportliku jm tihistegevuse arendamine kogukondades
3. Huviringides osalemiseks ja tegevusteks vajaliku transpordi korraldamise toetamine
4. Reiside korraldamine kultuurist osasaamise voimaldamiseks
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Meetme oodatav moju
Kodukant Ladnemaa piirkonnas on mitmekesised voimalused huvitegevuseks, huvitegevuse
voimalused on erinevatele huvigruppidele kittesaadavad.

5.3. MEEDE 3. Paikkondlike kultuuritraditsioonide jatkamine

Meetme pohjendus

Viéheneb pdrand- ja parimuskultuuri tundmine. Parimuskultuuri teadjate ja vaimse osa
edastajate hulk kahaneb, oskusi ei anta jérglastele edasi. Meetme rakendamine aitab
teadvustada inimeste jaoks péarandkultuuri téhtsust ja seda hoida. Parand- ja parimuskultuuri
tundev kogukond on mainekas ja oskab paranduseks saadud oskuste abil uusi vaartusi luua.

Meetme peaeesmirk
Kodukant Ladnemaa piirkonnas on parimuskultuur hoitud ja edasi antud jareltulevatele
polvedele. Piirkonna eripéra ja traditsioonid on integreeritud piirkonna majandusse.

Alameede 3.1. Teavitus ja dpitegevus
Toetatavad tegevused

l. Uuringute teostamine, kaardistamine, materjali koondamine ja kirjeldamine

2. Suulise rahvapédrimuse kogumine

3. Teabe kujundamine eri vormides edastamiseks. Oskuste arendamine ja edastamine.
4. Parimuskultuuri teadmiste ja oskuste vahendamine uute toodete loomiseks 14bi

praktiliste tegevuste

Alameede 3.2. Pirandkultuuri parem kasutamine ja integreerimine piirkonna majandusega
Toetatavad tegevused

1. Péarandkultuuri objektide korrastamine, hooldamine, taastamine, taas kasutusele
vOtmine

2. Péarandkultuuri kasutamisega seotud toodete arendamine

3. Juurdepéasuteede rajamine, viitamine, infotahvlitega varustamine, valgustamine.

Alameede 3.3. Koostd6 parandkultuuri paremaks kasutamiseks ja kokkulepete saavutamiseks
Toetatavad tegevused

1. Umarlaudade ja arutelude korraldamine eesmirgiga teadvustada osapoolte huvisid ja
saavutada kokkuleppeid parandkultuuri parimaks kasutamiseks
2. Uhisiiritused ja talgud pirandkultuuri objektide avamiseks ja paremaks kasutamiseks.

Meetme oodatav moju
Piirkonna kultuuritraditsioonid on parimal viisil kasutatud: tagatud on nende sdilimine ja
samas on need rakendatud kohalikus majanduses.

5.4. MEEDE 4. Inimesed ja ettevétluskeskkond

Meetme pohjendus

Kodukant Ladnemaa tegevuspiirkonnas mdjutavad ettevotlust ja inimeste rdnnet mitu iiksteist

voimendavat protsessi:

1.  Pisielanikkond vdheneb ja vananeb. Samas ei nde noored piirkonnas tegutsemise
perspektiivi. Tookogemuste- ja oskusteta noored lahkuvad piirkonnast. Oluline on
elujouliste kiillakogukondade siilitamine ja arendamine.

2. Arenemisvoimelisi ettevotteid on vdhe ja konkurents véike. Puudus on tegusatest ja
ettevotlikest juhtidest. Piirkonnas on keskmisest madalamat kvalifikatsiooni ndudvad
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tookohad. Piirkonna palgatase on Eesti keskmisest madalam. Piirkonnas on vihe
oskustoolisi, t06jou oskuste tase ei vasta arenevate ettevotete vajadustele ja nduetele.
Ettevotjad vajavad tegutsemiseks infrastruktuuri. Samas on infrastruktuuri seisund on
piirkonniti védga erinev. Puudulik infrastruktuur vdhendab olemasolevate ettevotete
efektiivsust, takistab ettevotete arengut ja uute tekkimist.

Haritud inimeste tookohtade arv viheneb. Ettevotlikud inimesed lahkuvad piirkonnast.
Avaliku sektori asutuste tippametnike ametikohtadele on madal konkurents.
Omavalitsuse tasandil on ettevotluskeskkonna parandamiseks ressursid ja voimalused
piiratud, vihesed on selleks vajalikud teadmised, oskused ja motivatsioon.

Meetme peaeesmirk
Ettevdtete ja ettevotluskeskkonna arendamine Kodukant Ladnemaa piirkonnas.
Kiilakogukondade siilitamine ja arendamine

Alameede 4.1. Uhtse turundussiisteemi kujundamine Kodukant Li4nemaa tegevuspiirkonnas
Toetatavad tegevused

1.

2.

Piirkonna ettevotluse olukorra, tootmispotentsiaali, ressursside, perspektiivsete
tegevusvaldkondade ja potentsiaalsete koostoogruppide analiiiis (uuring)
Uhistulise tegevuse ja praktilise koostdd arendamise pilootprojekt (sh. vorgustiku
kujundamine, toote arendamine, kaubamirgi loomine, ettevotluse tugistruktuuri
véljaarendamine)

Koostodorganisatsiooni arendamine ja iihistulise tegevuse edendamine

Alameede 4.2. Ettevotete elujou ja suutlikkuse arendamine
Toetatavad tegevused

1

2.
3.
4.

Uute toodete vO1 teenuste arendamine

Ettevotete gruppide, gruppide organisatsiooni ja koostdo arendamine

Investeeringud

ettevalmistavad t00d investeeringuteks (néiteks ehituslikud projektid ja eelprojektid ,
tasuvusuuringud, detailplaneeringud, geodeetilised uuringud, aluskaartide koostamine,
keskkonnauuringud, maamodtmine, arengukavade ja driplaanide koostamine jne)

Alameede 4.3. Ettevotluse tugisiisteemi arendamine
Toetatavad tegevused

1.

2.
3.
4.

Noustamise, ekspertabi, dppereiside korraldamine
Mentorite ja tugiisikute siisteemi rakendamine
Ettevotluse koostoovorgustiku arendamine

Kaugtoo tugikeskuste vorgustiku loomine ja arendamine

Alameede 4.4. Kogukondade siilitamine, arendamine ja elujou suurendamine
Toetatavad tegevused

Nk

Kiilaseltside tegevuse kdivitamine ja toetamine

Arengukavade koostamine ja olemasolevate arengukavade tdiustamine
Tegutsevate kiilaseltside juhtimispotentsiaali ja juhtimissuutlikkuse tdstmine
Kogukonnateenuste kdivitamine voi olemasolevate teenuste imberkorraldamine
Piirkondliku koostd0 ja partnerluse arendamine, kiilakoosolekute, iimarlaudade,
arengufoorumite korraldamine

Alameede 4.5. Majandusalaste teadmiste ja oskuste suurendamine
Toetatavad tegevused

1.
2.

Majandusope pohitddede dpetamine koolides ja kiilades
Piirkonna ettevotluse voimaluste tutvustamine ja karjdérindustamine
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3. Oppe- ja todpraktika ning ,,toovarju tegevuse korraldamine
4.  Opilasfirmade ja nende vorgustiku arendamine

Meetme oodatav moju
Ettevotluse kasv.
Kogukondade tugevnemine

5.5. MEEDE 5. Noored ja tulevik Laanemaal

Meetme pohjendus
Kodukant Ladnemaa tegevuspiirkonna sotsiaalset ja majanduslikku arengut mdjutavad
arengutendentsid:

1. Noored ei tule kodukohta tagasi

2. Noortele on piirkonnas ebapiisavalt voimalusi eneseteostamiseks

3. Vihe on vdimalusi huvitegevuseks, aktiivseks puhkuseks ja 105gastumiseks
4. Puudu on tasuvatest ja eneseteostamist voimaldavatest tookohtadest

5. Puudub tugisiisteem ettevotluse arendamiseks piirkondades

Selliste tendentside jatkumise tulemuseks on elanikkonna vananemine ja majanduse
vaesestumine. Selliste arengute muutmiseks peab Kodukant Lddnemaa oluliseks kéivitada
eraldi noortele suunatud arengumeede. Kodukant Léénemaa piirkonna strateegia tdhenduses
on noor seitsme kuni neljakiimne aastane fiiiisiline isik (vOrdlusena, Noorsootod seaduse
tdhenduses on noor seitsme kuni kahekiimne kuue aastane fiiiisiline isik).

Lastehoiuteenuse parem korraldamine on noortele peredele ja vanematele oluline. See
voimaldab isadel-emadel koos kdia, omavahel suhelda, osaleda aktiivsemalt seltsielus. Samal
ajal oleksid lapsed vanemate ldheduses, nendega tegeletakse ja nad on jarelevalve all. Selliste
lahenduste korraldamine vanemate turvatunde seisukohalt védga oluline. Lisaks annab
korraldatud lastehoid vanematele voimaluse jitta laps turvaliselt hoiule ja ise minna kas
teatrisse voi osaleda kultuurielus.

Perekeskuste (noore pere keskus) tegevuse organiseerimine voOimaldab koondada noorte
perede jaoks vajalikke teenuseid. Taoline teenuste koondamine annab paremad vdimalused
noortel integreeruda piirkonna majandusega iihiskondliku eluga. Noore lapse vanem ei pea
kulutama liigselt aega ja ressursse, et litkuda erinevate teenuste ja pakkujate vahel (hommikul
lasteaeda, siis toole, dhtul poodi ja pesumajja, siis lasteaeda ja I6puks viasinult koju). See
annab voimaluse rohkem ja paremini tegeleda lastega.

Koostdoogruppide ja Ulmarlaudade korraldamine loob paremad tingimused noorte
omavaheliseks suhtlemiseks, nende vajaduste selgitamiseks ja ldbirddkimisteks ettevotjate ja
omavalitsustega, et piirkonna arendamisel paremini kaasa rdédkida ja noorte vajadusi arvestada
arengukavade koostamisel ja planeeringutes. Seejuures tegevuste ring ja vajalikud
investeeringud on laiemad, kui Kodukant Ladnemaa piirkonna strateegia voimalused, kuid
nad on noorte jaoks tdhtsad (nditeks noortele suunatud elamufondi loomine: Elementaarse
infrastruktuuriga varustatud kaasaegsete elamisvdoimaluste olemasolu, iithepere ja ridaclamud
viikese lastesobraliku méinguaiaga).

Meetme peaeesmirk
Noored osalevad aktiivselt elukeskkonna kujundamisel enda jaoks sobivaks. Inimesed
kasvavad keskkonnas, mis kujundab soovi siduda end kodukohaga.

Alameede 5.1. Noortele vajalike teenuste arendamine
Toetatavad tegevused

1. Lastehoiuteenuse korraldamine

2. Perekeskuste organiseerimine ja arendamine
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3. Noorte vaba aja kohtade sisustamine ja arendamine
4. Projektipohiste iirituste ja laagrite korraldamine

Alameede 5.2. Noorte sidumine Kodukant Liinemaa tegevuspiirkonnaga
Toetatavad tegevused

1. Noorte tegevusi ja vajadusi késitlevate analiiliside ja uuringute teostamine

2. Motivatsiooni- ja materiaalsete toetuste siisteemi kujundamine ja rakendamine noorte
sidumiseks kodukohaga, maapiirkonda elama asumiseks voi kodukohta naasmiseks.

3. Kodukant Ladnemaa tegevuspiirkonnaga seotud diplomitédde organiseerimine
(tellimine ja juhendamine)

4. Piirkonna tookohti ja to6voimalusi késitleva info koondamine ja vahendamine

5. Noorte ideede, oskuste vélja selgitamine, arendamine ja vdirtustamine ja tunnustamine
6. Umarlaudade korraldamine noorte probleemide ja vajaduste arutamiseks, noorte iihiste

seisukohtade kujundamiseks ja noorte nimel piirkonna tegevustes kaasa radkimiseks

Meetme oodatav moju
Noored osalevad aktiivselt piirkonna majanduses ja elukeskkonna kujundamisel.
Tegevuspiirkonnas on osad teenused korraldatud ldhtuvalt noortest ja noorte vajadusest.

5.6. MEEDE 6. Looduskeskkonna ja kohalike loodusvarade parim kasutamine

Meetme pohjendus

Kodukant Lédinemaa tegevuspiirkonna loodus on tundlik, suur osa territooriumist on
holmatud kaitsealadega. Piirkonnas on hulga kasutamata ressursse. Samas pole kohalikel
inimestel t66d, mis seoks neid kodukohaga. Looduskeskkonna kasutamine on eklektiline, st
korvuti hésti korraldatud looduskaitsega ilmneb looduse teadmatu kasutus kuni selle
kuritahtlik véédrkasutuseni. Arvestades piirkonna ja ressursside mitmekesisust vajavad
rannaalad ja pdrandkooslused eraldi tasakaalustatud ldhenemist. Piirkonna elu-olu mdjutab
oluliselt nii kohalike elanike kui ka kiilastajate tegevus. Piirkonna huvi on tagada elanike ja
kiilastajate sddstlik kditumine. Samas aitaks kohalike loodusressursside otstarbekas
kasutamine pakkuda tdiendavaid teenuseid, elavdada piirkonna majandust ja parandada
inimeste elukvaliteeti.

Meetme peaeesmirk
Korraldada Kodukant Ladénemaa tegevuspiirkonna loodusressursside sddstev kasutamine ja
integreerida loodusressursi kasutus kohaliku majandusega.

Alameede 6.1. Siisteemne teavitustegevus looduskeskkonna ja kohalike loodusvarade
paremaks kasutamiseks

Toetatavad tegevused

1. juhendmaterjalide véljatootamine, dppefilmide valmistamine;

teavitamine, info levitamine, seminaride ja {imarlaudade korraldamine;
koolitused, Opitoad, dppereisid ja nende korraldamine;

rakenduslike ja praktiliste lahenduste viljatéotamine ja tutvustamine;
oppeprogrammide tdiendamine ja Opilaste kooliviline tegevus.

NnhAWD

Alameede 6.2. Loodusressursside mitmekesine ja sdastlik kasutamine puhkemajanduse
arendamisel ja kohalikus majanduses
Toetatavad tegevused

1. olemasolevate rajatiste ja loodusobjektide korrastamine voi uuendamine
2. uute rajatiste ehitamine
3. toote arendamine
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4. tehnoloogiate rakendamine kohaliku ressursi kasutamiseks
5. analtiiiside ja uuringute teostamine, ehitusprojektide koostamine
6. puhkealade ja aktiivpuhkuse kohtade arendamine.

Meetme oodatav moju

Kodukant Léddnemaa tegevuspiirkonnas on looduskeskkond ja kohalikud loodusvarad
kasutatud parimal viisil: tagatud on looduse hoid ja séastlik kasutus, samas on kohalikud
loodusvarad kasutatud kohalikus majanduses.

Inimeste suhtumine loodusesse ja selle kasutamisse majanduses on séddstev.

5.7. MEEDE 7. Merega seotud tegevused

Meetme pohjendus

Tiiiipiline rannamaastik ja pédrandkooslused on kujunenud pikaajalise rannaaladele
iseloomuliku majandustegevuse tulemusena. Kadumas on traditsiooniliste tegevuste tegijad ja
traditsioonilised tegevused. Inimestel pole kohapeal piisavalt tegutsemisvoimalusi, siiveneb
taandareng ning suvaline tegevus, mille tdttu on muutumas rannaalade maastik.

Inimeste huvid mere suhtes ja rannaalade kasutus on muutumas. Uute tegevuste arendamine ja
uued rajatised on vaja sobitada kohaliku elukorralduse ja maastikuga. Suvaliste
iimberkorralduste puhul suureneb surve rannakiiladele, nende traditsioonilised tegevustele,
iseloomulikele rajatistele (lautrid, vidikesadamad, rannateed) ja parandkooslusele ning nende
plisimine on ohus.

Meetme tegevus on suunatud rannakiilade elus pilisimisele ja elujou toetamisele, et
rannakiilades on vdimaluste piires sdilinud traditsioonilised tegevused, et uudsed tegevused
arvestaksid kohalike traditsioonide ja tavadega.

Oluline on uued tegevused nagu puhkealade ja aktiivpuhkuse kohtade arendamine (niiteks
kdmpinguplatsid, ujumiskohad, vee ekstreemspordi kohad) toimuks tasakaalustatult ja
kohalikke tavasid ja piiranguid arvestades. Samuti et rannaalad, olmerajatised ja
priigimajandus oleksid korrastatud, et lisaks puhkekohtadele oleks rajatud juurdepdisuteede,
autode parkimise vOimalused, sillad, vajalikud rajatised, et oleks soetatud rannainventari ja
pédstevahendid ning tagatud turvalisus.

Meetme peaeesmirk
Rannakiilade omapérase elulaadi séilitamine ja arengu tagamine, parandkoosluste taastamine

ja traditsioonilise tegevuste kaudu uue ettevotluse jaoks tingimuste loomine.

Toetatavad tegevused

1. Teabe koostamine, sobivate teabeesitusvormide kujundamine ja suunamine erinevatele
sihtriihmadele rannaalade ja merega seotud tegevuste tutvustamiseks.

2. Meredérse majanduse ja elukorralduse arendamine, vanade voi olemasolevate rajatiste
korrastamine voi uuendamine, uute rajatiste ehitamine

3. Erinevate loodusturismi objektide ja rajatiste loomine rannikualade tegevuste
mitmekesistamiseks ja iiksteist toetavate tegevuspakettide voimaldamiseks.

4. Looduses 0ppimise mitmekesiste vormide arendamine aktiivsete tegutsemisvoimaluste

lisamiseks piirkonnas ja samas loodushuvi ning teadlikkuse kasvatamiseks

Merega seotud tegevuste jaoks vajalike pohiteenuste kujundamine.

Puhkealade ja aktiivpuhkuse kohtade arendamine.

7. Arutelude ja iimarlaudade korraldamine merega seotud tegevuste teadvustamiseks,
rannaalade vajaduste teadvustamiseks ja koostdo arendamiseks

AN

Meetme oodatav moju
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Rannakiilade on elus ja elujoulised, voimaluste piires on siilitatud traditsiooniline ja
tasakaalustatult on omaks voetud uudne.

6. Strateegia seosed Maaelu Arengukavaga

Kuidas strateegia aitab kaasa Maaelu Arengukava iildiste eesmirkide saavutamisele?

MTU Kodukant Liinemaa piirkonna strateegia pohilised eesmirgid iihtivad EU 1698/2005.
Artikkel 4 eesmirkidest otseselt maapiirkondade elu kvaliteedi parandamise ja
majandustegevuse mitmekesistamise soodustamise suunaga. Ka keskkonnaga seotud
tegevused toimivad seotuna ettevotluse, kogukondade edendamise, koolitamise ja
teavitamisega. Elukeskkonna ja looduskeskkonna késitlus on Kodukant Lidédnemaa strateegias
tihedalt seotud nii nagu tegelikult need valdkonnad piirkonnas seotud on.

Maapiirkondade elu kvaliteedi parandamine ja majandustegevuse mitmekesistamise
soodustamine on Kodukant Ldidnemaa tegevuspiirkonna strateegia meetmetes ldbivaks.
Seotud on see ka koigi kohalike omavalitsuste (MTU Kodukant Liinemaa liikmete!)
arengusuunistega.

3. telje raames maapiirkondade majanduse mitmekesistamise ja maapiirkondade
elanike elukvaliteedi parandamisele suunatud ressursid peaksid aitama saavutada
toohoive voimaluste loomise iildprioriteeti ning tingimusi majanduskasvuks.

Kodukant Li4nemaa piirkonnas on véhetdendoline arendada suurettevotlust, kuna

1) selleks ei jatku (inim)ressurssi,

2) selle all hakkaks kannatama loodus ja keskkond, mis on L&dnemaa piirkonnas véga
tundlikud ja samas moodustavad ise olulise ressursi;

3) inimesed tunnetaksid teravalt elukeskkonnale ohtu.

Selleks, et nii piirkonna elanikele, piirkonna kiilalistele ja ka (tulevastele) ettevotjatele
muutuks piirkond atraktiivseks, tuleb mitmekesistada olemasolevale ressursile tuginevat
(viike)ettevotlust. Uheks vajaduseks on kohalike teenuste edendamine ja siinjuures on
voimaluseks kogukonna ettevotlus. Parematele elamistingimustele kaasaaitamine soodustaks
ettevotlike inimeste tulekut piirkonda. Voimaluseks nt kaugtod eelduste loomine. Kohapeal
elav ja kaugtood tegev inimene hakkab suure tdoendosusega ka piirkonna eluolu arengu suhtes
huvi ilmutama.

3. telje alusel kittesaadavaid meetmeid tuleks kasutada eelkoige suutlikkuse
suurendamise, oskuste omandamise ja kohaliku strateegia arendamise organiseerimise
edendamiseks ning samuti selleks, et aidata tagada maapiirkondade atraktiivsuse
sdilimine tulevaste polvkondade jaoks. Koolituse, teavitamise ja ettevotluse edendamisel
tuleks arvesse votta naiste, noorte ja vanemate inimeste konkreetseid vajadusi.

Suur osa kohalikke omavalitsusi, koostoopiirkondi, maakondi tunnetavad vajadust
toovoimeliste elanike ja jarelkasvu jérele. Ei ole tdendoline, et kdik piirkonnad seda vajadust
rahuldada saaksid. Enam tdsikindel on luua eeldusi nende noorte tagasipodrdumiseks, kes siit
piirkonnast pédrit on. Teiseks on perspektiivikas hdivata kogukonnaettevotlusse, osaajaga
toole, kaugtoole kodus olevaid naisi/emasid ja ka keskealisi vo1 toovoimelisi eakaid, kes
erinevatel pohjustel todelust korvale jddnud. Sellised arengusuundumusi on eeldatud
Kodukant Liidnemaa piirkonna strateegias ja rakendusi selleks kujundatakse konkreetsete
meetmete, allmeetmete, suunatud projektikonkursside, koolituste ja ndustamise abil.

Kodukant Ladnemaa Piirkonna strateegia rakendamine toimub valdavalt MAK kolmanda ja
neljanda telje voimalusi kasutades.
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7. Strateegia seosed ja piirnemised muude arengukavade,
strateegiate, fondide ja programmidega

7.1. Eesti kalanduspiirkondade saastev areng (Kala-LEADER)

Meetmete rakendamine piirkonnas on vajalik slinkroniseerida. Konkreetsesse (ranniku-)
piirkonda on vajalik mdlema programmi voimalusi dra kasutada ja parimal juhul siisteemselt
sidustada (kalastamisega seotud investeering Kala-LEADERIist ja koolitus LEADERIST nt).
MTU Kodukant Liinemaa ja ,,Kala-LEADERI” raames moodustatav tegevusgrupp peavad
tegema koost6od, et ressurssi optimaalselt kasutada, mitte dubleerida tiksteist, vaid tdiendada.

7.2 Maakondlikud arengukavad

7.2.1. L4&ne maakonna arengustrateegia 2007 — 2013

Maakonna arengustrateegia mojud:

- puhta ja mitmekesise looduse sdilimine;

- turvaline, korrastatud elukeskkond ja kaasaegne infrastruktuur;

- suurem rahvaarv, haritud ja ettevotlik kogukond;

- omandoline ja mitmekesine kultuurielu, mis kujundab koos loodusvairtustega
turismimagneti;

- avalikud teenused on mitmekesised ja korgel tasemel.

Vaadates Kodukant Ladnemaa piirkonna strateegia teemavalikut, meetmestikku, seatud
eesmirke, on téiesti ilmne, et KKLM strateegia suunab maapiirkonna arengut otseselt nendele
mojudele kaasaaitavas suunas.

Kodukant Léinemaa niisugune roll maapiirkonnas on é&dra maérgitud ka maakonna
arengustrateegias. Kodukant Lédidnemaad arvestatakse sotsiaalse partnerina. Maakonna
strateegiaga ei teki ka kattuvusi, sest maakonna strateegia realiseerimine kéib valdkondlike
arengukavade kaudu.

7.2.2. Lddnemaa ettevétluse arengukava 2007 — 2015

Ladnemaa ettevotluse arengukavas on t66jou analiilisis toodud oluline tosiasi, et ettevotluse
arendamine vOib toimuda peamiselt olemasolevate ettevotete limberstruktureerimise arvelt.
Tootuse madr on vaid 5,3 %. Asustustihedus on véga hdre ja oluline on infrastruktuuri ja
kommunikatsiooni arendamine piirkonnas.

Arengu votmekiisimuseks on noorte jidmine ja tulek piirkonda. Teiseks on arenguressursina
nimetatud mitteaktiivset elanikkonda (8300 inimest).

Kodukant Ladnemaa piirkonna strateegia osutab suurt tdhelepanu ettevotluskeskkonnale,
noortele, teenuste kujundamisele, sh kogukonnateenuste kujundamisele. St et strateegias on
arvestatud piirkonna olukorra reaalsete voimalustega ja see TUhildub maakondliku
arengukavaga.

Olulise seosena tuleb mirkida Liddnemaa viga suurt fiilisilisest isikust ettevitjate osakaalu
ettevotjate hulgas (45 %) ja LEADER voimalusi. [lmselgelt on investeeringuvoimalused oma
mastaabilt just viikeettevitjatele/FIEdele kohased.

Kolmas selge seotus on maakondlikus arengukavas esitatud norkusega — uuel tehnoloogial
pohineva ja suuremat lisandvédrtust andva tootmise véhesus Lddnemaal. LEADER
suundumus on toetada ja eeldada innovatiivsust, lisandvéértuse loomist jne.
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Neljas oluline seos on majandusoppe ja Opilasfirmade vajaduse tddemine nii ettevotluse
arengukavas kui ka piirkonna strateegias. Kuivord seni majandusdpe piirkonnas puudub, on
selles suunas tegutsemine kui innovatiivne tegevus ka kohalikule tegevusgrupile kohane.

7.2.3. Lddnemaa turismi arengukava 2006 — 2015

Turismi arengu tugipinnad on sdéstetud ja véértustatud keskkond, sh elukeskkond, kultuuri- ja
ajaloopdrandi  sdilitamine ning eksponeerimine, looduse ja tervisega seotud
turismivaldkondade arendamine, tegelemine infotasandil ja innovatiivsus.

Eeltooduga thildub tdielikult Kodukant Ldidnemaa strateegia teemavalik. Kui maakonna
strateegia késitlema eelkdige suuremate tombekeskustega seonduvaid arenguliine, siis
Koduukant Lidnemaa arenduspiirkond on selgelt maapiirkond ja sellega tdiendab oluliselt
arendusmaastikku.

7.2.4. Lddnemaa sotsiaalvaldkonna arengukava 2006 — 2015

Sotsiaalvaldkonna strateegias on kirjas seitse pohimotet, millega sidusvaldkondade
arendamise otsustes tuleb arvestada. Eelkdige pdhiteenuste kéttesaadavuse tagamine on
pohimdte, millest kinnipidamine on Kodukant Ladnemaa strateegias selgelt eesmérgi ja
tegevuste tasandil olemas.

7.3. Kohalike omavalitsuste arengukavad

Jirgnevas on toodud liihililevaade valdade arengukavade arengu iildeesmirke. Ulevaade
nditab, et Kodukant Laddnemaa strateegilised valikud on samasuunalised. Valdade
territooriumid on Kodukant Léddnemaa tegevuspiirkonna seisukohalt allpiirkonnad ja
sihtgrupid on piirkonna valdadel ja Kodukant Li4inemaal samad. Uldeesmirkide
samasuunalisus on loogiline. Kodukant Liinemaa kui kohaliku tegevusgrupi poolt koostatav
piirkonna strateegia loob LEADER pohimdtetele vastavad voimalused piirkonna
huvigruppidele ja Kodukant Lddnemaa litkmetele ilmutada initsiatiivi oma probleemide
lahendamiseks, arengupotentsiaali realiseerimiseks alt {iles initsiatiivi ilmutades ja LEADER
meetme vOimalusi parimal moel kasutades.

KOdl.lkant Ladnemaa piirkonna Milliste valdade arengukavas toodud esile

strateegiaga seonduvad tegevussuunad

Kwvaliteetne elukeskkond Hanila, Kullamaa, Lihula, Martna, Nova, Oru,
Taebla

Soodne ettevotluskliima Martna, Noarootsi, Oru, Taebla

Mitmekesine majandus Ridala, Risti, Taebla

Atraktiivsed puhke-, spordi- ja Hanila, Kullamaa, Lihula, Martna, Nova, Oru,

turismivoimalused Risti, Taebla

Elujouline kogukond, kiilade sdilitamine | Lihula, Martna, Oru, Ridala, Taebla

Jatkusuutlikult arenev kultuur Kullamaa, Noarootsi, Taebla

Noorte huvi tdostmine kodukoha vastu; Kullamaa, Martna, Noarootsi, Oru; Ridala,

noorte tegevuste voimaldamine Risti,

Keskkonna, looduse ja parandkultuuri Hanila, Kullamaa, Lihula, Martna, Noarootsi,

hoidmine Nova, Oru, Ridala, Risti

Turvaline sotsiaalkeskkond Hanila, Kullamaa, Lihula, Martna, Noarootsi

Infrastruktuuri edendamine Hanila, Kullamaa, Lihula, Martna, Noarootsi,
Nova, Oru, Ridala, Risti, Taebla, Vormsi
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Kodukant Liinemaa piirkonna

. Milliste valdade arengukavas toodud esile
strateegiaga seonduvad tegevussuunad

Rahvastikualaste néitajate paranemine Hanila, Kullamaa, Lihula, Martna, Noarootsi,
Nova, Oru, Ridala, Risti, Taebla, Vormsi

Kaubanduse ja teenuste arendamine nii Noarootsi, Oru, Risti

kohalikele kui kiilalistele

Toimivad sadamad, lautrid Kullamaa, Noarootsi, Vormsi

8. Strateegia koostamise protsess

Strateegia koostamise algatamine. 2005. aastal alustas Kodukant L&inemaa maaelu
arengukava koostamist. Kohtuti koigi Léddnemaa valdade kiilaliidrite, ettevotjate ja
omavalitsusjuhtidega, et tutvustada EL LEADER programmi. MTU Kodukant Liinemaa
reorganiseeriti ja kujundati LEADER kohalikuks tegevusgrupiks.

Ettevalmistus MTU KKLM poolt. Teemade valimine sai alguse 2005. a. Libi viidud 11
maaelu ilimarlaual, mis toimusid tegevusgrupi litkmesvaldades. Ekspertide valimiseks
korraldati 2007. a. mitmeastmeline konkurss. Kodukant Laénemaa valis strateegia eksperdiks
Maaelu Arengu Instituudi, tdid teostasid Indrek Kérner ja Ular Loolaid. Valitud ekspertide ja
Kodukant Laidnemaa {iihisel todkoosolekul arutati enne lepingu sdlmimist kavandatavad
protsessid ja sammud 1dbi. Strateegia koostamise protsessis toimusid kaasavate
arengufoorumite eel reeglina Kodukant Lddnemaa juhatuse, tegevjuhi ja ekspertide
tookoosolekud, mille iilesandeks oli foorumite ja seminaride ettevalmistamine, kaasamise
labimotlemine ja tulemuslikkuse kavandamine.

Kokku korraldati ajavahemikul juuni-september 2 iildist ja sissejuhatavat ning 11
piirkondlikku (liikmeks oleva valla) arengufoorumit. Koigil foorumitel osales kokku 266
inimest, nende hulgas 58 korral kohaliku omavalitsuse tootajad ja 26 korral ettevotjad, 53
korral seltsid ja 41 korral esindajad 25st seltsita kiilast. LEADER tiiiipi meetme strateegia
koostamise teises etapis toimus to0 temaatilistes toogruppides, kus kujundati pohijooned
strateegia meetmetele.

Toogruppide arv oli seitse ja jirgmise sammuna kaks vastavalt valitud strateegia teemadele.
Iga t60riihm tootas iseseisvalt ja enda valitud reziimis. Too tulemid esitati foorumitel koigile
osalistele tagasiside saamiseks ja ettevotmiseks. Eesmérgiks konsensuslik ndusolek pakutud
lahendustega.

Teemade jérgi moodustatud to6ogrupid:

Elukeskkonna todgrupp — aktiivseid litkmeid 5, td6koosolekuid 3;
Péarandkultuuri t66grupp — aktiivseid litkkmeid 7, tdokoosolekuid 3;

Toogrupp Noored ja tulevik — aktiivseid litkmeid 4, to6koosolekuid 3;
Ettevotluse toogrupp — aktiivseid litkmeid 7, tdkoosolekuid 3;

Toogrupp Merelised tegevused — aktiivseid litkmeid 4, tookoosolekuid 2;
Teenuste todgrupp tegutses virtuaalses keskkonnas;

Toogrupp Koostdo ja piirkonna maine — aktiivseid litkkmeid 4, té6koosolekuid 3.

Teemariihmade foorumeid oli 5. Kokku oli arengufoorumeid 18. Osalemisi kokku 367.
Ettevdtjaid osales 41 korral, vabatahtliku sektori esindajaid 132 korral, kohalike omavalitsuste
esindajaid 86 korral, seltsita kiilaelanikke109 korral. Suureks saavutuseks tuleb pidada
seltsita kiilaelanike viga aktiivset osalemist.
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Arengufoorumid ja seminarid Kodukant Ladnemaa strateegia koostamisel

KUUDS Orit Osalejaid Seltsita
uupaev ritus kokku MTU KOV killade
Ettevdtjad | esindajad | esindaja | elanikud
Arengufoorum Haapsalu
31.07.07 Kutsehariduskeskuses 17 2 ° 3 3
Arengufoorum Haapsalu
14.08.07 Kutsehariduskeskuses 26 3 " 8 4
15.08.07 Piirkon_dlik arengufoorum o4 5 4 3 12
Vormsi vallas
21.08.07 Piirkondlik arengufoorum o5 1 4 5 15
Martna vallas
22 08.07 Piirkondlik arengufoorum 29 3 11 4 4
Kullamaa vallas
11.09.07 Piirk_ondlik arengufoorum 20 0 7 8 5
Hanila vallas
12.09.07 Pi_irkondlik arengufoorum 12 5 6 1 3
Ridala vallas
13.09.07 Piirkondlik arengufoorum 14 0 4 1 10
Taebla vallas
18.09.07 Piirkondli!< arengufoorum 13 0 1 1 11
Noarootsi vallas
19.09.07 Piirkondlik arengufoorum 10 0 6 2 2
Nova vallas
20.09.07 Piirkondlik arengufoorum Risti 31 4 11 7 9
vallas
21.09.07 Piirkondlik arengufoorum 13 4 3 4 2
Oru vallas
25 09.07 P_iirkondlik arengufoorum 15 1 3 4 7
Lihula vallas
Arengufoorum Haapsalu
13.11.07 Kutshariduskeskuses 32 6 8 9 9
05.12.07 Arengufoorum Laanemaa 29 4 16 6 3
Arenduskeskuses
15.01.08 Arengufoorum Laanemaa 19 1 7 6 5
Arenduskeskuses
11.03.08 Arengufoorum Laanemaa 23 1 12 9 1
Arenduskeskuses
25 03.08 Ar?_ngufoorum Uu_em()isa 29 4 9 5 4
Mbdisa valges saalis
KOKKU 18 367 41 132 86 109
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Strateegia koostamisel kasutatud materjale

Hanila valla arengukava

Huvialaharidus ja huvitegevus. Rakenduslik kompleksuuring. Maaelu Arengu Instituut, 2005
Innovatsiooni juhtimine. Joe Tidd, John Bessant, Keith Pavitt. EAS, Pegasus 2006

Kullamaa valla arengukava

Kohaliku initsiatiivi arendamine — LEADER-1dhenemine. Soovitused kohaliku tegevusgrupi
tegevuspiirkonna strateegia koostamiseks. Pollumajandusministeerium, Tallinn 2007

Kiila arengukava koostamine. Indrek Kirner, Ular Loolaid, Lea Sudakova. EKVL Kodukant
2003

Kiila arengukava koostamine. Teine viljaanne. Autorid Indrek Kérner, Ular Loolaid, Toomas
Muru, Lea Sudakova. Pdllumajandusministeerium, 2005

Kiilalood. Kagu-Eesti kogukondade kogemused kiilade arendamisel. Koostajad Kaire Mets,
Lea Sudakova, Ivika Nogel, Inga Silm. 2003

Lihula valla arengukava

LEADERI edulood Euroopa Liidus. Késiraamat. Pollumajandusministeerium, Tallinn 2007
Ladne maakonna arengustrateegia 2007-2013

Ladnemaa aastaraamat 2006. Haapsalu 2007

Ladnemaa ettevotluse arengukava 2007 — 2015

Ladnemaa moisad. Koostanud Valdo Praust. Tanapéev, 2007

Lidnemaa parandkultuurist. Autorid Indrek Kaisel, Rein Kaljuvee, Triin Neljandik, Arvo
Peetre, Lembitu Tarang, Taimo Tiirnpuu. 2007

Ladnemaa sotsiaalvaldkonna arengukava 2006 — 2015

Ladnemaa teejuht loodus- ja linnuturistile. Marko Valker. Varrak 2005
Ladnemaa turismi arengukava 2006 — 2015

Ladnemaa vaartuslikud maastikud. Tonis Padu. Ladne maavalitsus, 2006
Maa mere dires. Terra Maritima. Tiit Kaljuste, 2005

Maaelu Arengukava 2007-2013

Martna valla arengukava

Motivatsioon ja isiksus, autor Abraham Harold Maslow, 2007

MTU Kodukant Léisinemaa pdhikiri

MTU Kodukant Liinemaa strateegia viljatddtamise tegevuskava ,,Elukeskkonna
parandamine”, Loodus- ja kultuuriressursside parem kasutamine”. Koostatud 2006

Noarootsi valla arengukava
Noukogu méiiruses (EU) nr 1698/2005
Nova valla arengukava

Oru valla arengukava
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Partnerluskogu organisatsiooniteoreetiline analiilis Vorumaa Partnerluskogu néitel.
Praktikatéd Galway University, Kadri Koreinik. Juhendaja Ular Loolaid (Maaelu Arengu
Instituut) 2003

Pollumajandusministri médrus 05. juunist 2006 nr 66.

Pollumajandusministri méérus ,,Leader-meetme raames antava kohaliku tegevusgrupi toetuse
ja projektitoetuse saamise nduded, toetuse taotlemise ja taotluse menetlemise tdpsem kord*
eelndu seisuga 09.05.2008

Ridala valla arengukava
Risti valla arengukava
Statistikaameti regionaalarengu andmebaas, veebilehel http://www.stat.ee

Strateegia audit. Priit Karjus. EBS 2003

Taebla valla arengukava

The New Programming Period 2007-2013. Indicative guidelines on evaluation methods:
Monitoring and evaluation indicators. Working Document No. 2. European Commission,
Directorate-General Regional Policy

Top of Estonia. Lddnemaa. Kaire Reiljan. Oomen 2003

Vormsi valla arengukava
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Lisa 1. MTU Kodukant Lainemaa liikmed ja lilkmete esindajad

O ~NO O WDN -

Liige Esindaja Liikmeks astumise kp
Lihula vald Anu-Lii Jurman 29.05.2006
Ridala vald Toomas Schmidt 29.05.2006
Martna vald Marju Kasterpalu 29.05.2006
Risti vald Rein Kruusmaa 29.05.2006
Taebla vald Ulle Erman 29.05.2006
Vormsi vald Ene Sarapuu 29.05.2006
Kullamaa vald Ullar Aruksaar 29.05.2006
Ndva vald Kalle Saar 22.06.2007
Hanila vald Arno Peksar 29.05.2006
OU Enniste Sven Kdoster 29.05.2006
OU Viljatare Arvo Ninn 29.05.2006
FIE Rita Saviir Rita Saviir 29.05.2006
FIE Peeter Alekand Peeter Alekand 29.05.2006
FIE Ants Streng Rumpo Mée Talu Ants Streng 29.05.2006
FIE Harry Kadakas Harry Kadakas 29.05.2006
FIE Virve Targamaa Virve Targamaa 21.02.2006
FIE Jiri Moniste Juri Méniste 29.05.2006
MTU Palivere Kultuur ja Haridus Tdnis Peikel 29.05.2006
MTU Liivi Naisselts Marika Hamburg 29.05.2006
MTU Rannarahva Kultuuriselts Leili J6gisoo 29.05.2006
MTU Piirsalu Kiila Selts Lea Lai 29.05.2006
MTU Réude Kiila Selts Inda Molder 29.05.2006
MTU Udruma Kiila Selts Linda Parnpuu 21.02.2006
MTU Salumae Selts Eha Raja 21.02.2006
MTU Laanemaa Kalurite Uhing Indrek J&gisoo 25.01.2006
MTU Laénemaa Mahetootjate Selts Jaak Sint 25.01.2006
MTU Haeska Kiilaselts Aime Koit 25.01.2006
MTU Ralby Kilaselts Eha Salus 25.01.2006
MTU Kalakiila Rohelised Ulle Mustkivi 25.01.2006
MTU Kiideva Kalameeste Selts Madis Sarik 25.01.2006
Uhendus Kiideva Kiilaselts Tiiu Tomingas 25.01.2006
MTU Vanaméisa Kiilade Uhendus Maie Rein 25.01.2006
MTU Kullametsa Seltsimaja Tiina Pehtla 25.01.2006
OU Leidrek Leili J6gisoo 25.01.2006
Noarootsi vald Ulo Kalm 05.01.2007
MTU Noarootsi Kaunistamise Selts Ulo Kalm 05.01.2007
Tennisberg OU Arne Tennisberg 05.01.2007
Oru vald Varje Paaliste 05.01.2007
MTU Oru SC Spordiklubi Onne Pool 05.01.2007
Jalukse kauplus TU Aarne R&ali 05.01.2007
FIE Riho Odbik Riho Oébik 25.01.2006
MTU Nordestnéva Silja Silver 25.01.2006
MTU Példotsa Rahvaspordi Klubi Aare Vaalma 25.01.2006
MTU Orienteerumisklubi ,Okas® Mati Kallemets 24.04.2008
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